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1. Кратък анализ на състоянието и дейността на училището през изтеклата учебна 

година. 

 

Цялостната дейност на ОУ,,Захари Стоянов” - Пловдив през учебната 2021/2022 г. протече  

съгласно залегналите в годишния план задачи. Обучаващите се в училище ученици бяха 

разпределени в 11 паралелки, от които 6 в начален и 5 в прогимназиален етап. Създадена бе система 

за организация по всички видове дейности, съгласуваност и отчетност на резултатите, осигурено 

бе единство и непрекъснатост на образователния процес. Постигнатите резултати са благодарение 

на създадените добри условия. Резултатите са следните: 

Всички дейности, залегнали в годишния план за учебната 2021/2022 година, са реализирани 

присъствено и онлайн за учениците от I до IV клас; частично присъствено и онлайн за учениците 

от V до VII клас. Всички онлайн занятия се проведоха чрез платформата Google G-Suite. 

Осъществени са целите и задачите на образователния процес. 

Обхванати са всички ученици, подлежащи на задължително обучение. Добро е представянето на 

учениците на НВО. Изградени са връзки за сътрудничество с Обществения съвет и с родителите по 

паралелки. Създадена е добра система на организация, съгласуваност и контрол на резултатите от 

дейностите.  

През изтеклата 2021/2022 учебна година обучението в ОУ,,Захари Стоянов” се осъществяваше на 

базата на училищните учебни планове, разработени въз основа на   Наредба №4 от 30.11.2015г.  на 

МОН.  В задължителните учебни часове (ЗУЧ) се осъществяваше обучение за придобиване на 

общообразователната подготовка, а в избираемите учебни часове (ИУЧ) се осъществяваше 

обучение за придобиване на разширената подготовка, като се изграждаше широка обща култура, 

интелектуални умения, социална култура и гражданска компетентност, необходими на учениците 

за активен живот в динамично променящите се обществени отношения.  

ЗУЧ и ИУЧ се осъществяваха въз основа на утвърдените от МОН учебни програми, които   

предвиждат усвояването на задължителния образователен минимум от знания и умения. Работата 

в утвърдените групи по ИУЧ спомогна за разширената подготовка по отделните учебни предмети. 

Постигнатото като резултати по учебни предмети са добри и са отразени в годишния доклад за 

изминалата учебна година. 

Всички завършили седмокласници са приети в профилирани и професионални гимназии според 

желанията им.   

В училището се даде възможност на учениците да участват в 5 клуба за занимания по интереси по 

Наредбата за приобщаващото образование: 

1. Клуб „Танци на народите“ 

2. Клуб „Светът на математиката“ 

3. Вокална група,,STARS“ 

4. Клуб „Чудесата на природата“ 

5. Клуб ,,Спортуване активно и се храним здравословно“ 

Създадените клубове реализираха своите занимания присъствено до края на м. юни. 

През учебната 2021/2022г. в ОУ ,,Захари Стоянов“ - Пловдив, продължиха дейностите по 

проектите: 

      1.   Проект BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа за приобщаващо образование“;   

2. Проект № BG05M2OP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията 

на кризи“;  

3. Проект BG05M2ОP001-2.011-0001 „Подкрепа за успех“ - Дейност 6 „Осъществяване на 

обща подкрепа чрез кариерно ориентиране с цел подготовка за преход към следваща степен, 

за мотивация за продължаване на образованието, за участие на пазара на труда, кариерно  
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ориентиране за учениците от прогимназиалния етап на образование (от V до VII клас) 

посредством центровете за подкрепа за личностно развитие, включително и по обучителната 

система STEM, когато е приложимо и др.“ 

 

 

През учебната 2021/2022 училището се включи и в Национални програми за развитието на 

образованието от МОН: 

      1.  НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ 

      2.  НП „Без свободен час“ 

      3.  НП „Информационни и комуникационни технологии (ИКТ) в системата на предучилищното 

и училищното образование“ – Дейност 5: Осигуряване на свързаност и средства за интернет на 

училищата и ресурсните центрове на бюджетна издръжка и средства за развитие и поддръжка на 

опорната мрежа. Внедряване на модерни технологии за управление на WAN мрежата на МОН, 

прилежащите регионални структури и образователните институции. 

4. НП „Осигуряване на съвременна образователна среда“ – Модул „Културните институции 

като образователна среда“ 

През месец септември 2022г. се създаде площадка по БДП по Национална програма „Осигуряване 

на съвременна образователна среда“, съгласно приложение №3, модул „Площадки за обучение по 

безопасност на движението по пътищата“. 

През м. октомври, учениците от начален етап изработиха картички по повод Международния ден 

на възрастните хора. Проведоха се практически уроци на тема „Моят робот знае къде да пресича“ 

с учениците от I – VII  клас. На 23.10.2021г. учениците от Клуб ,,Спортуване активно и се храним 

здравословно“ взеха участие в крос по лека атлетика „Златна Тракия“, организиран от Движение 

„Спорт за всички“. 

 На 29.10.2021г. бе проведен есенен спортен празник със спортни игри и състезания за учениците 

от първи до седми клас. 

Денят на народните будители беше отбелязан с изготвяне на табла и проекти от класовете. 

Изработени бяха книжки с популярни мисли на будителите. Тези инициативи събудиха 

признателност и уважение към делото на народните будители.  

Национална седмица на четенето се проведе в ОУ „Захари Стоянов“ в периода 9 - 13 декември 2021 

г. Седмицата на четенето беше отбелязана с много събития, които включваха разнообразни игри, 

състезания, представяне на книги, маратон на четенето. В групите ЦДО се осъществи четене по 

групи. Учениците показаха любимите си произведения и ги споделиха със съучениците си в час по 

занимания по интереси. 

Във връзка с кариерното ориентиране на учениците в часовете по час на класа са проведени 

тренинги с представители от Центъра за кариерно ориентиране, гр. Пловдив. 

Инициативите в училище продължиха с изготвяне на табла за Международния ден на 

толерантността. 

През месец ноември бе отбелязан Световен ден на възпоменание за жертвите от ПТП с презентации 

от класните ръководители по класове. Учениците от начален етап изработиха картички и  подаръци 

за своите семейства по повод Деня на християнското семейство. 

 Учениците от ОУ ,,Захари Стоянов“ от I – IV клас се включиха в състезанията на СБНУ„ Аз и 

знанието“; „Аз рисувам"; „Аз, природата и светът”; „Аз и числата“; „Аз и буквите“ и Финално 

национално състезание. Всички участници получиха грамоти, а финалистите – медали и грамоти. 

Училището ни беше представено и на състезанията ,,Многознайко“ – „Аз зная английски“, ,,Родна 

реч“, ,,Млад родолюбец“, „Млад математик“. Отново бяха раздадени грамоти за участие и медали 

за най-добрите. 

На 06.12.2021г. учениците от начален етап участваха в практическо занятие по БДП на тема „Пътен 

светофар за регулиране на движението на превозните средства“. 
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По случай коледните и новогодишни празници бяха проведени коледни тържества по класове. 
Ученици, участващи в клубовете по изкуства – танци, музика и пеене, поздравиха с кратък коледен 

концерт своите съученици, родители и учители. 

На 21.01.2021г. по случай Международния ден на ръкописното писмо се проведе състезание за най-

добър ръкопис с класовете от начален етап. Раздадоха се грамоти за призови места по класове. 

Учениците от прогимназиален етап взеха участие в общински и областен кръг на олимпиада по 

български език. Най-добрите бяха допуснати и до  областен кръг. 

Учениците от V, VI и VII клас на ОУ „Захари Стоянов“  участваха активно и с желание  в олимпиади 

по математика и история и цивилизации, които се осъществиха на училищно ниво. 

Учениците от IV клас взеха участие в олимпиадата „Знам и мога“ и в олимпиадата по  математика, 

Пролетното математическо състезание, организирано от МГ ,,Акад. К. Попов“, гр. Пловдив. 

Инициативите през новата 2022г. продължиха с участие в конкурсите за детска рисунка 

„Св.Трифон Зарезан”, „Магията на Кукеровден – да прогоним злото, да бъдем по-добри“,  

„Космосът и ние“ за учениците от начален етап. Ученици от начален и прогимназиален етап 

почетоха с различни дейности паметта на Апостола. 

Инициативите през месец февруари завършиха с отбелязване на Деня на розовата фланелка, където 

всички казаха ,,Не на тормоза в училище“ с изработени постери и плакати от всеки клас, 

презентация и дискусия по темата от всеки класен ръководител. 

Учениците направиха живо сърце в двора на училището, а петокласниците записаха послания 

върху балони и ги пуснаха в небето. 

През месец март 2022г. се проведоха инициативи във връзка с първомартенските празници и 

националния празник на България – 3-ти март. 

На 14.03.2022г. ученици от VI а и VI б изработиха проекти и постери по случай Международния 

ден на числото π. 

На 18.03.2022г. учениците се включиха в благотворителната инициатива в помощ на децата от 

Украйна, организирана от БЧК. 

На 21.03.2022г. за Деня на световната поезия ученици от прогимназиален етап рецитираха 

произведения от известни български класици. 

На 22.03.2022г. ученици от начален и прогимназиален етап участваха в конкурс по случай 

Световния ден на водата, организиран от район Южен на Община Пловдив. 
На 30.03.2022г. беше отбелязан Международен ден на детската книга. Учениците от II а и II б клас 

посетиха библиотеката към НЧ „Иван Вазов“, кв.Коматево. Там се запознаха с известни 

литературни герои, четоха откъси от произведения, участваха в образователни игри и бяха 

наградени с грамоти по повод 2 април – Ден на детската книга. 

Учениците от начален етап нарисуваха любимия си литературен герой, а второкласниците 

изработиха книжки на познати приказки „Червената шапчица“ и „Вълкът и седемте козлета“. 

На 31.03.2022г. учениците, участващи в клуб „Чудесата на природата“ посетиха въжен парк 

„Лаута“ в град Пловдив.   

През целия месец март бяха организирани конкурси по повод патронния празник на училището. 

Организиран беше конкурс за рисунка по повод патронния празник на ОУ „Захари Стоянов“, като 

за учениците от начален етап беше на тема „Моята родина е прекрасна“, а за прогимназиален етап 

– „Родната къща на Захари Стоянов“. Състоя се и литературен конкурс за съчинение или 

стихотворение на тема „Захари Стоянов – гордост за мен!“.Ученици от прогимназиален етап 

участваха в конкурс за изработване на презентация за Захари Стоянов. 

На 16.04.2022г. се проведе посещение на Пожарната и подготовка на отбора „Млад огнеборец“ при 

ОУ „Захари Стоянов“ за състезание. 

На 16.04.2022г. се проведе Празник на буквите „Ние вече сме грамотни“- за учениците от I а и I б 

клас. 

На 22.04.2022г. се отбеляза Световният ден на Земята от учениците с експозиция във фоайето на 

училището. Учениците от  клуб „Чудесата на природата“ взеха участие в  конкурс, организиран от 

Район Южен на Община Пловдив. 
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На 26.04.2022г. седмокласниците поднесоха цветя на паметника на Захари Стоянов в град Пловдив. 

Организиран беше и концерт в НЧ „Иван Вазов - 1931“, в който участие взеха ученици от всички 

класове. 

Директорът награди всички участници в конкурсите по повод патронния празник на училището с 

грамоти, а победителите –  с предметни награди и грамоти. 

Ученички от V а клас участваха в Национален конкурс с рисунка, организиран от Професионална 

гимназия по туризъм и лека промишленост – Благоевград. 

Ученичка от VI б клас участва в Национален конкурс за компютърна рисунка, организиран от 

ПГТЛП – Благоевград. 

На 28.04.2022г. отборът на ОУ „Захари Стоянов“  „Млад огнеборец“ с ръководител г-жа Попова 

участва в състезанието и се класира за областен кръг. 

През месец май бе организирана екскурзия до град Габрово по проект от НП „Осигуряване на 

съвременна образователна среда, модул „Културните институции като образователна среда“. 

На 09.05.2022г. бяха наградени победителите в състезанието „Родна реч“ на „Многознайко“. 

На 16.05.2022г. учениците от V а клас придобиха знания и умения по противопожарна безопасност 

в открит урок в 01РС „ Пожарна безопасност и защита на населението“ в гр. Пловдив.  

На 20.05.2022г. се проведе пролетен спортен празник. 

На 24.05.2022г. ученици от клуб „Танци на народите“, спортен клуб „ Спортуваме активно и се 

храним здравословно“, вокална група „STARS“  и отличени ученици се включиха в празничното 

шествие, организирано от Община Пловдив по случай 24 май – Ден на светите братя Кирил и 

Методий, на българската азбука, просвета и култура и на славянската книжовност. 

На 25.05.2022г. се проведе награждаване на отличилите се преподаватели и ученици за учебната 

2021/2022 година. 

От 26.05 до 31.05.2022г. се проведоха проектни дейности за учениците от I – III клас. 

На 31.05.2022г. седмокласниците поеха функциите на ръководители, учители и непедагогически 

персонал в нашето училище в Деня на ученическото самоуправление. 

На 1 юни – Ден на детето успешно завършиха учебната година за учениците от I а, I б, II а, II б и III 

а клас. 

03.06.2022г. учениците от IV – VII клас взеха участие в инициативата „Пловдив чете“. 

04.06.2022г. учениците от VI а и VI б клас посетиха музеите в гр. Батак и местността Цигов чарк с 

учебна цел. 

15.06.2022г. учениците от IV а клас с преподавате ли г-жа Василева и г-жа Караминева посетиха 

„Старинен Пловдив“. 

На 17.06.2022г. тържествено  завършиха начален етап на основното образование учениците от IV а 

клас. 

На 01.07.2022г. тържествено  получиха свидетелствата си за основно образование учениците от VII 

а и VII б клас.  

 

През учебната 2021/2022 всички педагогическите специалисти имаха възможност да се  включат в 

следните извънинстиуционални квалификации, като проведените квалификации по БДП бяха за 

учители, които нямаха необходимата квалификация; за учители, на които е изтекло 

удостоверението; за учители, които участват в комисията по БДП. 

№ Тема Брой участници Брой 

кредити 

Обучителна институти 

1. Формиране и развитие 

на умения за 

разработване и 

управление на проекти 

Всички педагогически 

специалисти 

1 SALVE – център за опит 

и идеи 

2. БДП ОБУЧЕНИЯ Всички педагогически 

специалисти 

2  РУ,,Ангел Кънчев“ 
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3. ,,Електронно 

портфолио на 

учителите, директорите 

и другите 

педагогически 

специалисти“ 

Всички педагогически 

специалисти 

1 Институт за човешки 

ресурси, София 

 

 

Педагогически специалисти, на които предстои да придобият ПКС през 2022 година и са участвали 

в подготвителни курсове с кредити: 

 

1. Мария Зочева V 

2. Мариана Костова V 

3. Елена Димитрова V 

4. Людмила Василева IV 

5. Биляна Караминева IV 

6. Стоянка Мурад IV 

 

Проведени бяха редица обучения по плана за вътрешна квалификация.  

1. Запознаване с насоките за работа на системата на училищното образование през учебната 

2021/2022 година в условията на COVID-19. 

2. Унифициране на тематичните разпределения за часа на класа – начален етап, прогимназиален 

етап и групите ГЦОУД, съгласувани с годишните планове на постоянните комисии. Планиране на 

учебни дни за проектни и творчески дейности. 

3. Изготвяне на тематичните разпределения по премети – новите изисквания, съобразени и с 

електронния дневник. 

4. Изготвяне на плановете по БДП. 

5. Запознаване с промените в Наредбите – 4, 11 и 8. Подготовка за изпити СФО. 

6. Анализ на резултатите на учениците през първи учебен срок. 

7. 15 .04.2022г. Празник на буквите. 

8. Съвместни методически дейности - НВО VII клас, новости, стратегии за успешно представяне 

на изпитите. 

9. Ден на ученическо самоуправление. 

10. Изготвяне на доклад за квалификационната дейност през учебната 2021/2022 година. 

11. Проучване и обобщаване на необходимостта от конкретни квалификационни дейности през 

следващата учебна година чрез попълване на анкетна карта. 
 

 

Необходимо е : 

1. Да се работи в посока превантивни действия, реакции и мерки при справяне в ситуация 

на епидемична обстановка, породена от COVID-19. 

2. Да  се работи в посока гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

на учениците според изискванията на Държавния образователен стандарт, въведен от 

новия  ЗПУО. 

3. Прилагане на последователни усилия за поддържане на сигурна училищна среда и 

недопускане на тормоз между учениците, като се следват и изпълняват дейностите по 

Училищната политика за противодействие на училищния тормоз и плана към него. 

4. Да се усъвършенства системата за квалификационната дейност на учителите според 

ЗПУО. 

5. Да се оптимизира контрола по опазване на училищното  имущество, като се увеличи 

броят на устройствата за видеонаблюдение. 
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6. Да продължи работата по осигуряване на подготовка на учители и ученици, 

съответстваща на европейските образователни стандарти. 

7. Да се разшири работата по извънкласните дейности, съобразно календарния план на 

МОН. 

  

 

I.  Мисия на училището 

Мисията на Основно училище „Захари Стоянов“, гр. Пловдив, е формиране на личности с висок 

интелект и култура, с гражданско съзнание и поведение, подготвени за ефективна обществена 

реализация. Чрез приложение на компетентностния подход да се постигнат държавните 

образователни стандарти и стандартите на ЕС в духа на демократичните ценности. Чрез 

въвеждането на новия учебен план да подкрепи развитието на всеки ученик в съответствие с 

възрастовите му потребности, способностите, интересите и творческите му заложби. 

 

II.Визия на училището 

Основно училище ,,Захари Стоянов“ е училище с традиции и бъдеще, утвърдено като 

конкурентноспособно, гарантиращо качество на обучение и възпитание и ефективност в 

педагогическите практики. Образователният процес е организиран въз основа на научна 

обоснованост и прогнозиране на резултатите от приложените иновационни елементи в учебно-

възпитателната работа. Прилага се творческо и критично мислене и поетапно въвеждане на 

иновативност в методите при осъществяване на УВП за формиране на гражданско съзнание в 

условията на съвременния глобализиращ се свят. Основно училище ,,Захари Стоянов“ е училище, 

гарантиращо знание за бъдещето, в което се формират отговорни позиции, прилагат модерни 

стратегии, технологии и интерактивни методи на преподаване. Екипът на Основно училище 

„Захари Стоянов“ системно усъвършенства професионалните си умения за прилагане на модерни 

технологии и интерактивни методи на преподаване и общуване. Продължават се традициите с 

акцент върху високото качество на овладяване на знания и развитие на уменията, ключовите 

компетентности и отношения в съответствие с ДОС, работейки за толерантност и уважение към 

правата на децата и тяхната индивидуалност. Съвместно се работи с родителската общност, 

образователните институции и обслужващите звена. 

 

III.Цели и приоритети на училището: 

 

До края на учебната 2022/2023 г., ОУ „Захари Стоянов” да покрие изискванията за съвременно, 

модерно училище и училищна среда по отношение на: 

1. Опазване здравето, живота и благополучието на всички ученици и служители на 

училището, с оглед създалата се обстановка с COVID-19. 

2. Спазване на мерките за безопасно пребиваване в училищна среда. 

3. Постигане на ДОС. 

4. Подкрепа на индивидуалността на всеки ученик и неговите потребности. 

5. Качество на образованието, както при  присъствено обучение, така и в онлайн среда. 

6. Ефективност на целодневната организация на обучение. 

7. Квалификация и кариерно развитие на педагогическите специалисти. 

8. Съвместна работа с родителската общност. 

 

    Приоритети в дейността на училището са свързани с: 

1. Спазване на предприетите мерки и правила за дезинфекция, хигиена, контрол и самоконтрол 

на училищно ниво, във връзка с предотвратяване на ситуации с COVID-19. 
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2. При необходимост, своевременно и безпроблемно преминаване към обучение в електронна 

среда, чрез образователни платформи. 

3. Максимален обхват на децата, подлежащи на задължително обучение от квартала, и 

задържането  им в училище с цел повишаване броя на учениците. 

4. Подобряване на материално-техническата база и естетизация на училищната среда. 

5. Повишаване качеството на образователния процес в реална и онлайн среда. 

6. Постигане на значителна ефективност при целодневното обучение. 

7. Висока квалификация на педагогическите специалисти. 

8. Дейности за реализиране на целите и приоритетите на училището. 

 

IV. Административна дейност. 

 

 

№ Дейност Отговорни лица Срок на 

изпълнение 

1.  Изготвяне на годишни учебни програми по 

ИУЧ   

Учители по БЕЛ, 

математика, история и 

цивилизации 

прогимназиален етап и 

класни ръководители 

начален етап 

до 14.09.2022г. 

2.  Изготвяне на годишно тематично 

разпределение за часа на класа и  годишни 

планове за обучение по БДП. 

Класните ръководители до 14.09.2022 г. 

3.  Изготвяне на седмично разписание Временна комисия за 

изготвяне на 

седмичното разписание 

09.09.2022г. 

4.  Изготвяне на график за провеждане на 

консултиране по учебни предмети  

 

Директор, учители до 30.09.2022г. 

5.  Изготвяне на график: 

- за контролни и класни работи; 

- дежурства на учителите от прогимназиален 

етап; 

- дежурства на учителите ГЦОУД; 

- допълнителен час на класа, за водене на 

задължителна документация, за 

консултиране на родители, деца и ученици от 

учителите ГЦОУД 

 

Директор, ЗДУД, 

учители 

до 30.09.2022г. 

6.  Изготвяне на график за родителските срещи 

като част от годишния план 

 

Директор до 05.09.2022г. 

7.  Изготвяне на Списък - Образец №1 за 

учебната година 

 

Директор 15.09.2022г. 

8.  Преглед на задължителната документация за 

началото на учебната година. 

 

Директор, ЗДУД  до 14.09.2022г. 
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9.  Въвеждане в информационната система на 

деца, подлежащи на задължително обучение-

1 клас, набор-2015 

 

Директор 01.09.2022г. 

10.  Планиране на : 

- план-приема за учебната 2023/2024г.; 

- осъществяване на рекламна дейност за 

популяризиране на дейността на училището; 

- нуждите от педагогически кадри. 

- необходимата учебна и училищна 

документация. 

Директор м. март 2023 г. 

 

 

 

 

V. Социално-битова и стопанска дейност. 

 

№ Дейност Отговорни лица Срок на 

изпълнение 

1. 

 

 

Технологизиране на основните процеси на 

въвеждане на информацията. 

 

Директор   м. 

септември 

2022г. 

2. Превантивна работа с трудовия колектив и 

всички ученици за създаване на атмосфера 

за недопускане рушене и унищожаване на 

придобитото имущество. 

Директор   м. 

септември 

2022г. 

3. Задоволяване на най-неотложните 

потребности от учебно-технически 

средства. 

Директор м. ноември 

2022г. 

4.   Хигиенизиране на училищната сграда и 

дворните площи, във връзка с епидемичната 

ситуация. Оборудване с необходимите 

санитарни материали и дезинфекциращи 

средства. 

Изготвяне на План за прилагане на мерки, 

свързани с предотвратяване на COVID-19 

Училищен екип                                                     м. 

септември 

2022г. 

5. Планиране на строително-ремонтните 

работи. 

 

Директор    м. април 

2023г. 

6. 

 

Провеждане на медицински филтър и 

проследяване на здравословното състояние 

на ученици и служители 

мед. сестра                                                        ежедневно 

при 

пандемична 

обстановка 

7. 

 

Изготвяне на план за работа през зимата и 

осигуряване на нормален учебен процес. 

Директор  м. октомври 

2022г. 

 

 

VI. Художествено-творческа дейност. 

1 Училищни мероприятия. 
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№ Дейност  Срок  Място на 

провеждане 

Отговорник  

1. Откриване на учебната 

2022/2023 г. с  тържество за 

посрещане на 

първокласниците.  

15.09.2022г. Училищен двор временна комисия 

за организиране и 

провеждане на 

тържеството 

2. Художествени експозиции 

от детски рисунки и 

обновяване на фоайетата, 

коридорите и класните стаи 

постоянен Училище класни 

ръководители и 

учители ГЦОУД 

3.  Отбелязване на Деня на 

независимостта на 

България 

20-21.09. 2022г. Беседи в часа на 

класа 

класни 

ръководители 

4. Седмица на четенето м.октомври 

2022г. 

Училище г-жа Карагьозова и 

кл. ръководители 

5. Ден на народните будители  

 

 

 

26-28.10. 2022г. Беседи по 

класове. 

класни 

ръководители и 

учители ГЦОУД  І 

– V клас 

6. Световен ден на 

възпоменание за жертвите 

от ПТП 

м.ноември. 2022г. Училище училищна комисия 

по БДП 

7. Участие в състезанията на 

СБНУ:  

"Аз рисувам" „Аз, 

природата и светът”, „Аз и 

числата”, „Аз общувам с 

Европа”, „Аз и буквите” 

по графика на 

състезанията на 

СБНУ 

Училище учителите по 

предмети 

 

8. Участие в състезанията на 

,, Многознайко“  

по календара на 

състеза нието  

Училище учителите по 

предмети 

 

9. Художествена украса на 

класните стаи за Коледните 

и Новогодишните 

празници. 

 

01.12.2022г. Училище кл. р-ли І – VІІ кл. 

и  учители ГЦОУД  

10. Коледен базар. 19.12.2022г.                                             фоайето на 

училището 

кл.р-ли І – VІІ кл. и  

учители ГЦОУД 

11. Коледни тържества по 

класове  

19.12-23.12.2022г. Училище кл.р-ли І – VІІ кл. и  

учители ГЦОУД 

12. Участие в Национално 

състезание на Longman  

по календар на 

състезанията  

Училище учители по 

английски език 

14. Отбелязване на 18.02 – ден 

на обесването на В. Левски 

 

16-17.02. 2023г. Училище кл. р-ли І – VІІ кл. 

и  учители ГЦОУД 

15. Участие в Олимпиада и 

състезания по Математика 

IV – VІІ клас 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Семерджиева 
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16. Участие в Олимпиада по 

български език и 

литература V – VІІ клас 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Карагьозова 

17. ,,Знам и мога“ IV клас по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади  

Училище кл. ръководители 

IV клас 

18. Ден на розовата фланелка 22.02.2023г. Училище кл. р-ли І – VІІ кл. 

и  учители ГЦОУД 

19. ,,Мартенички бели, бели и 

червени – една уникална 

традиция” – изработване на 

табла и изложба на 

мартеници 

24.02-01.03.2023г. Училище кл. р-ли І – VІІ кл. 

и  учители ГЦОУД 

20. Отбелязване на обичая за 

закичване на ученици и 

учители с мартенички 

01.03.2023г. Училище комисията по ХТД 

21. Трети март – Ден на 

Освобождението на 

България – Национален 

празник. 

 

02.03.2023г. Училище г-жа Хр. Василева 

22. Празник на буквите – първи 

клас. 

 

м. март-април 

2023г. 

Училище Учители на първи 

клас 

23. Национални конкурси 

„Водата – извор на живот” 

– „Чиста вода – чиста 

планета”: 

- за литературно творчество 

- за рисунка и приложно 

изкуство; 

- за мултимедийни 

презентации; 

- за фотография. 

м. април 2023г. Училище г-жа К. Попова и г-

жа Карагьозова 

24. Участие в състезание на 

,,Лингвистично кенгуру“ 

по календар на 

състезанията 

Училище г-жа Мария Зочева 

25. Ден на Земята 21.04.2023г. Училище  г-жа Красимира 

Попова 

26. Ден на отворените врати м. март 2023г. Училище временна комисия 

за организиране и 

провеждане на 

мероприятието 

27. Организиране на 

мероприятия по случай 

патронния празник на 

училището 

м. март-април. 

2023г. 

Училище всички учители 

28. Патронен празник 26.04.2023г. Училище временна комисия 

за организиране и 
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провеждане на 

празника 

29. Международен конкурс за 

детска рисунка „С очите си 

видях бедата” 

по календар на 

състезанията в 

сайта на МОН 

Община г-жа Л. Василева  

30. 24 май – Ден на 

българската просвета и 

култура и на славянската 

писменост. Участие в 

шествие с изявените 

ученици на гр. Пловдив  

24.05.2023г. Пловдив Ръководството на 

училището, кл.р-ли 

І – VІІ кл. и  

учители ГЦОУД и 

служители на 

училището 

31. Награждаване на отличени 

учители и ученици за 

учебната 2022/2023г. 

25.05.2023г. Училище Директор, учители 

НЕ и ПЕ 

32. Ден на ученическото 

самоуправление 

31.05.2023г. Училище Ръководство и 

класни 

ръководители  VII 

клас 

33. Връчване на 

удостоверенията за 

завършен І клас на 

тържествени утра в 

училището 

01.06.2023г. Училище Учители I клас 

34. 1-ви юни – Международен 

ден  на детето 

01.06.2023г. Училище класни 

ръководители 

35. 2 юни – Ден на Ботев 02.06.2023г. Училище г-жа Хр. Василева 

36. Включване в инициативата 

„Пловдив чете” 

първата седмица 

на  

м. юни 2023г. 

Училище г-жа Карагьозова, 

класни 

ръководители IV-

VII клас 

37. Тържествен акт за връчване 

на удостоверения за 

завършен четвърти клас  

м. юни 2023г. Училище класни 

ръководители 

38. Тържествен акт за връчване 

на свидетелствата за 

завършен седми клас. 

м. юли 2023г Училище Директор и класни 

ръководители 

39. Участие в Национални 

конкурси 

по календара в 

сайта на МОН 

Училище Всички учители  

 

 

2. Състезания и олимпиади. 
 

№ Дейност  Срок  Място на 

провеждане 

Отговорник  

1. Участие в състезанията на 

СБНУ:  

"Аз рисувам" „Аз, природата и 

светът”, „Аз и числата”, „Аз 

по графика на 

състезанията на 

СБНУ 

Училище учителите начален 

етап и по английски 

език 
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общувам с Европа”, „Аз и 

буквите” 

2. Участие в Олимпиада и 

състезания по математика IV – 

VІІ клас 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Онума и 

г-жа Семерджиева 

3. ,,Знам и мога“  IV клас по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Кисьова 

4. Участие в Олимпиада и 

състезания по история и 

цивилизации V – VІІ клас 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Хр. Василева 

5. Участие в Олимпиада и 

състезания по български език и 

литература V – VІІ клас 

 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Карагьозова 

6. Участие в Национално 

състезание на Longman    

 

по графика на 

състезанието в 

сайта на Longman 

Училище г-жа Зочева 

 

7. Участие в Олимпиада и 

състезания по биология и 

здравно образование – VІІ клас 

 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Попова 
 

 

8. Участие в Олимпиада и 

състезания по география и 

икономика–  V – VІІ клас 

по графика за 

провеждане на 

ученически 

олимпиади 

Училище г-жа Хр. Василева 

9. Участие в Пролетното 

математическо състезание за 

ученици от IV клас 

По графика на 

училището 

координатор 

  

10. Участие в състезанията на 

,,Многознайко”  

по календар на 

състезанията в 

сайта  

Училище учителите по 

предмети 

 

 

 

3. Провеждане на изложби. 

 

№ Изложба по повод Отговорни лица Срок на 

изпълнение 

1. Ден на народните 

будители 

педагогически специалист по 

изобразително изкуство 

27-29.10.2022г. 
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2. Коледа – обичаи и 

традиции 

педагогически специалисти по 

изобразително изкуство и музика 

 

14-23.12.2022г. 

3. Васил Левски – Апостола педагогически специалист по 

изобразително изкуство 

 

17-19.02.2023г. 

4. Уникалната българска 

мартеница 

педагогически специалисти по 

изобразително изкуство, 

класните ръководители 

 

01.03.2023г. 

5. 3-ти март – с България в 

сърцето 

педагогически специалисти по 

изобразително изкуство и музика 

 

02.03.2023г. 

6. Великден класните ръководители 

 

 

03-07.04.2023г. 

7. Ден на Земята учител по биология и здравно 

образование,  химия и опазване 

на околната среда и човекът и 

природата 

21.04.2023г. 

8. Патронен празник педагогически специалисти по 

изобразително изкуство и музика 

 

26.04.2023г. 

9. Ден на славянската 

писменост и култура 

педагогически специалисти по 

изобразително изкуство 

 

17-25.05.2023г. 

10. Втори юни – ден на 

Христо Ботев 

педагогически специалист по 

изобразително изкуство 

 

02.06.2023г. 

 

 

 

4. Училищен спортен календар. 

 

Спортна дейност Срок Организира Място на 

провеждане  

Контролира 

 

4.1 Ученически спортни състезания 

Участие в 

кросова верига 

”Спорт за 

всички” – ,,Аква 

фреш”/ 

2022/2023 по 

график 

Движение 

,,Спорт за 

всички” 

гр. Пловдив Директор 

Участие в 

ученическия 

спортен 

календар по 

футбол – V – VII 

клас 

по наредба 

на МОН 

По график гр. Пловдив Директор 
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Европейски ден 

на спорта в 

училище 

30.09.2022г. Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

4.2 Вътрешноучилищни спортни състезания 

Вътрешноучили

щен турнир по 

футбол 

V – VII клас 

м. октомври 

2022г. 

м. май 

2023г. 

Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

Вътрешноучили

щен турнир по 

народна топка – 

I – IV клас 

м. октомври 

2022г. 

м. май 2023 

г. 

Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

4.3 Училищни спортни празници 

Есенен спортен 

празник 

30.09.2022г. Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

Пролетен 

спортен празник 

Заповед№РД-10-

511/17.05.2023 г. 

22.05.2023г. 

Промяна: 

26.05.2023 г.  

 

Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

Ученически 

игри-футбол V – 

VII клас 

м.10 .2022г. Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

По наредба Директор 

Турнир 

,,Данониада“ 

 по футбол  

м.04-05 

2023г. 

Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

По наредба Директор 

Ден на 

предизвикателст

вото 

По наредба Учител по 

физ. 

възпитание и 

спорт 

По наредба Директор 

 

5. Проектни и творчески дейности I – III клас и екскурзии за учебната 2022/2023г. – 

подлежи на промяна 

6.  

5.1. График за провеждане на проектни и творчески дейности по Наредба №10 за 

организация на дейностите в училищното образование, чл.3, ал.3.  

Дата Клас Дейност Направление 

21.10.2022г. I – III  Екскурзия гр.Пазарджик – Посещение на Парк Остров 

„Свобода“ и зоологическа градина  
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25.11.2022г. I – III  Екскурзия с. Крумово – Посещение на Музей на авиацията 

„Крумово“, Араповски манастир, 

Палеонтологичен музей гр. Асеновград 

24.02.2023г. I – III  Посещение 

на театър 

Посещение на куклен театър в гр. Пловдив 

31.03.2022г. I – III  Екскурзия гр. Копривщица – Музей на хляба и къщи-музеи 

28.04.2022г. I – III  Екскурзия Посещение на библиотека в НЧ ,,Иван Вазов-

1931”,  кв.Коматево 

 

 

5.2. Екскурзии 

 

Дата Клас Екскурзия до: 

26.04.2023г. I-VII гр. Батак и Цигов чарк 

м. юни IV а гр. София 

м. юни V а гр. София 

м. юни VI гр. София 

м. юни VII a гр. София 

м. юни VII б гр. София  

 

6 График за провеждане на ученически олимпиади през учебната 2022/2023г. 

 

Ученическа 

олимпиада 

Класове Време на провеждане 

  Общински 

кръг 

Областен кръг Национален 

кръг 

Знам и мога IV 21.01.2023г. 25.02.2023г.  

Начало 9:00ч. 

01.04.2023г. 

Български 

език и 

литература 

V, VI, 

VII 

до 27.01.2023г. 25.02.2023г.  

Начало 9:00ч. 

09.04.2023г. 

Математика IV, V, 

VI, VII 

до 11.12.2022г.- 12.02.2023г.  

Начало 9:00ч. 

07.04-

09.04.2023г. 

Информатика IV, V, 

VI, VII 

до 07.01.2023г. 04.02.2023г. 

Начало 9:00ч. 

10.03-

12.03.2023г 
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Информацион

ни технологии 

VII до 15.12.2022г до 19.02.2023г. 21.04-

24.04.2023г. 

История и 

цивилизации 

V, VI, 

VII 

до 15.01.2023г. 26.02.2023г. 

Начало 9:00ч. 

28.04-

30.04.2023г. 

География и 

иконимика 

V, VI, 

VII 

до 16.01.2023г 18.02.2023г. 

Начало 9:00ч. 

31.03-

02.04.2023г. 

Физика VII до 15.01.2023г. 18.02.2023г. 

Начало 14:00ч. 

01.04-

02.04.2023г. 

Aстрономия V, VI,  

VII 

до 13.01.2023г. 17.02.2023г. 

Начало 14:00ч. 

05.05-

07.05.2023г. 

Химия и 

опазване на 

околната среда 

VII до 22.01.2023г. 11.02.2023г. 

Начало 14:00ч. 

18.03-

19.03.2023г. 

Биология и 

здравно 

образование 

VII до 30.01.2023г. 19.02.2023г. 

Начало 9:00ч. 

25.03-

26.03.2023г. 

 

7       Квалификационна дейност. 
 

7.1. Стратегическа цел на Основно училище ,,Захари Стоянов”:  Поставяне на ученика в 

центъра на цялостната дейност на Основно училище „Захари Стоянов― и развитие на неговата 

активна позиция в образователно-възпитателния процес. Постигане на качество, ефективност, 

резултатност и приложимост на процесите на обучение, възпитание, труд и реализация на 

подрастващите в демократичното общество. Чрез адекватна, многообхватна административна 

политика, училището да утвърди своята устойчивост и резултати в челните места по постижения 

на учениците.Основните акценти в Стратегията, свързани с  квалификационната дейност, са:  

• Планиране, реализиране и документиране на квалификационната дейност за 

педагогическите специалисти на вътрешно училищно ниво.   

• Проучване на нагласите и потребностите от квалификация на персонала в училище и 

провеждане на ефективни обучения с доказан резултат, съобразно придобитите нови 

компетентности.  

• Изработване на План за квалификация, съобразен с изискването педагогическите 

специалисти да повишават квалификацията си с не по-малко от 48 академични часа за 

всеки период на атестиране и не по-малко от 16 академични часа годишно за всеки. 

• Насочване повишаването на квалификацията на конкретния педагогически специалист към 

напредъка на учениците, както и към подобряване на образователните им резултати.  

• Създаване на стимули за мотивация за повишаване квалификацията на кадрите чрез учене 

през целия живот.  

• Мултиплициране и практическо приложение на добрия педагогически опит, получен по 

време на квалификационната дейност.  
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• Планиране, реализиране и документиране на квалификационна дейност за педагогическия 

персонал, проведена от други институции. 

• Споделяне на ефективни практики и популяризиране и мултиплициране на добрия 

педагогически опит чрез различни форми.   

• Повишаване резултатите на учениците по български език и литература и подобряване 

четивната грамотност и презентационни умения на учениците. 

  

Приоритетите в Стратегията са основани на образователната политика на Община Пловдив и са 

обвързани с изпълнението на Годишния план за дейността на РУО – Пловдив.  

 

7.2. Цели: 
1. Повишаване компетентността на учителите чрез прилагане на традиционни и иновативни 

методи и техники в практиката.Стимулиране на творческо отношение към учителския труд. 

• Повишаване качеството на преподаване. 

• Стимулиране мотивацията на учителите. 

• Прилагане на иновативни технологии в процеса на обучение. 

Очаквани резултати: Повишена професионална квалификация на учителите, осигурени 

необходими условия за професионална реализация и израстване.  

 

2. Повишаване качеството на училищната подготовка и ученето: 

• Формиране на компетентности - знания, умения и отношения, позволяващи успешното 

преминаване на учениците в следващите клас, етап и/или степени на образование. 

• Изграждане на  умения и техники за самостоятелно учене.  

• Подобряване на дисциплината и мотивацията за учене и четене на художествена литература.  

• Развиване на способностите за самооценка, самоконтрол и самоусъвършенстване. 

• Развиване на личностни качества като емпатия, взаимопомощ, подкрепа, състрадание. 

• Изграждане на личности с набор от морални норми и спазващи етичните правила на 

институцията. 

Очаквани резултати: Покриване на ДОС от учениците при вътрешното оценяване и национално 

външно оценяване в IV и VII.Участие и класиране на ученици в олимпиади, различни видове 

състезания, организирани от МОН, РУО-Пловдив. Учениците, завършващи  ОУ „Захари Стоянов”, 

да бъдат подготвени за успешна реализация  в информационното общество като основна 

предпоставка за бъдещо развитие. 

 

3.Осигуряване на достатъчен брой извънурочни и извънкласни дейности и стимулиране на 

ученическата активност 

Очаквани резултати: Развити интелектуални и творчески способности на учениците, отговарящи 

на изискванията на съвременността – активни, конкурентноспособни, гъвкави, предприемчиви и 

отговорни личности.  

           

4. Привличане на  повече ученици в училището 

Очаквани резултати: Училището – желана от учениците територия.    

                                         

5. Изграждане на стабилни партньорски връзки с държавни организации, институции, 

специалисти, родители и училищната общност за създаване на по-сигурна училищна среда. 

Очаквани резултати: Подобряване на демократичността и прозрачността в образователната 

среда, както и подобряване на екипната работа с родителите като участници в учебно-

възпитателния процес.   

 

7.3. Задачи: 
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1. Провеждане на въвеждаща, поддържаща и надграждаща квалификация на педагогическите 

специалисти. 

2. Стимулиране на мотивацията за професионално усъвършенстване. 

3. Използване на разнообразни форми на квалификационна работа – проблемна група, практикум, 

тренинг, семинар, лектория, дискусия, участие в научна-практическа конференция, международни 

срещи и др.. 

4. Подкрепа за учителите, работещи с надарени ученици, такива със СОП и учители с малък 

педагогически стаж.  

  

7.4. Вътрешни правила за организация на квалификационната дейност. 

7.4.1 Общи положения: 

• Правилата регламентират реализирането на квалификационната дейност в  ОУ „ Захари 

Стоянов“, гр. Пловдив. Разработени са в съответствие с Наредба № 5 от 29 декември 1996 г. 

на МОН за условията за повишаване квалификацията на педагогическите кадри в системата 

на НП и реда за придобиване на ПКС и Закона за предучилищното и училищното 

образование/ЗПУО/  обн., ДВ, бр. 79 от 13.10.2015 г., в сила от 1.08.2016 г. и НАРЕДБА № 

15 от 22 юли 2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и 

другите педагогически специалисти., обн. ДВ бр. 61, от дата 02.08.2019г.  

• Повишаването на квалификацията е непрекъснат процес на усъвършенстване и обогатяване 

компетентностите на педагогическите специалисти за ефективно изпълнение на 

изискванията на изпълняваната работа и за кариерно развитие. 

• Повишаването на квалификацията на конкретния педагогически специалист е насочено и 

към напредъка на децата и учениците, както и към подобряване на образователните им 

резултати. 

• Планирането, координирането, управлението и контролът на дейностите за повишаване 

квалификацията на педагогическите специалисти се осъществяват на национално, 

регионално, общинско и училищно ниво. 

• Педагогическите специалисти са длъжни ежегодно да повишават квалификацията си с цел 

подобряване качеството на работата им и повишаване резултатите и качеството на 

подготовка на децата и учениците. 

• Директорът осигурява необходимите условия за повишаване квалификацията на  

педагогическите специалисти. 

• Повишаването на квалификацията е етап от непрекъснатата подготовка, в който чрез 

различни форми на следдипломно обучение се подпомага пълноценната професионална 

реализация на педагогическите кадри. 

• Учителите имат право на участие в квалификационни форми, на професионално развитие и 

израстване и методически изяви. 

• Право на участие в квалификационните дейности има и непедагогическият персонал. 

• Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се извършва от 

специализирани обслужващи звена, висши училища, научни организации и от обучителни 

организации, чиито програми за обучение са одобрени от МОН и са вписани в 

информационен регистър.  

• Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се измерва чрез система 

от квалификационни кредити и се удостоверява с документ. Системата от квалификационни 

кредити се определя с държавния образователен стандарт за статута и професионалното 

развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти. 

• Педагогическите специалисти са длъжни да повишават квалификацията си по програми на 

организациите в не по-малко от 48 академични часа за всеки период на атестиране. 

• Повишаването на квалификацията, извършена от организации извън чл. 43 от Наредба 15, 

се признава от началника на съответното регионално управление на образованието /РУО/  
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след заявление на педагогическия специалист.  Заявленията  може да се подават от 1-во до 

10-о число на февруари и юли - чл. 51, ал.2 от Наредба 15. 

• Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти може да се организира 

и от училищата и от центровете за подкрепа за личностно развитие чрез обмяна на добри 

практики в различни форми, както и по международни и национални програми. 

• Вътрешноинституционалната квалификация се измерва в академични часове /16 часа/ и за 

нея не се присъждат квалификационни кредити. 

• Училището е длъжно да осигурява условия за повишаване на квалификацията в не по-малко 

от 16 академични часа годишно за всеки педагогически специалист. 

• Въз основа на достигнатото равнище на квалификация педагогическите специалисти може 

да придобиват професионално-квалификационни степени. 

• В рамките на учебната година, избран квалификационен курс по Плана може да бъде 

заменен от друг по предложение на учител/ учител ЦДО  и гласуван на Педагогически съвет. 

• Подборът на участниците да бъде съобразен с целите на новия ЗПУО. 

• Постигнатите компетентности се отразяват в професионално портфолио от педагогическия 

специалист. Професионалното портфолио се съставя от педагогическия специалист и 

включва разработени материали, които доказват активното му участие в реализирането на 

политиката на училището, професионалните му изяви, професионалното му 

усъвършенстване и кариерното му израстване, както и постигнатите резултати с децата и 

учениците.( Целите, функциите и съдържанието на професионалното портфолио се 

определят с държавния образователен стандарт за статута и професионалното развитие на 

учителите, директорите и другите педагогически специалисти). 

• Професионалното портфолио подпомага атестирането и самооценяването на  

педагогическия специалист. Професионалното портфолио на педагогическите специалисти 

съдържа: 

1. общи данни – име, образование, допълнителни квалификации; 

2. документи за практическото приложение на усвоените знания и придобитите умения; 

3. материали, представящи постиженията на педагогическия специалист; 

4. материали от участие в професионални форуми – чл.67 от Наредба 15. 

• Професионалното портфолио се актуализира в началото на всяка учебна година, като се 

посочва и периодът, за който се отнасят приложените копия на документи и други 

материали. Професионалното портфолио е на хартиен носител или в електронен формат - 

чл. 68, ал.1 и 2 

 

7.4.2. Принципи и критерии за подбор за обучение и повишаване на квалификацията: 

• Адекватност на обучението. 

• Актуалност но обучението. 

• Обвързаност на обучението с професионалното и кариерно развитие. 

• Осигуряване на равен достъп до обучение на персонала в зависимост от заеманата длъжност. 

• Индивидуализация, предполагаща учебни форми и курсове, съобразени с личните 

възможности и интереси на учителите. 

• Ефективност на обучението – резултатите от обучението да допринасят за повишаване на 

качеството на образователния процес. 

 

7.4.3.Условия и ред за повишаване на квалификацията и професионалните умения на 

персонала: 

• Условията за участие във форми за повишаване на квалификацията се договарят между 

педагогическите кадри и директора по реда на чл. 234 от Кодекса на труда и в съответствие 

с чл. 130 и 131 от Правилника за прилагане на закона за народната просвета, Наредба № 5 

от 29 декември 1996 г. за условията за повишаване квалификацията на педагогическите 

кадри в системата на народната просвета и реда за придобиване на професионално- 
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квалификационни степени и закона за предучилищното и училищното образование обн., ДВ, 

бр. 79 от 13.10.2015 г., в сила от 1.08.2016 г. и Наредба № 15 от 22 юли 2019 г. за статута и 

професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически 

специалисти., обн. ДВ бр. 61, от дата 02.08.2019г.  

• Повишаването на квалификацията се осъществява по програми и във форми по избор на 

педагогическия специалист в съответствие с професионалния профил на изпълняваната 

длъжност, с професионалното развитие на педагогическия специалист, с резултата и 

препоръките от атестацията му, както и с националната, регионалната, общинската и 

училищната политика. 

• Педагогическите кадри се включват в организирани форми за повишаване на 

квалификацията:по собствено желание; по препоръка на директора; по препоръка на 

експерти от РУО на МОН; приоритетно във формите за повишаване на квалификацията 

следва да се включват педагогически кадри, които преподават по учебни предмети или 

направления, за които са въведени нови държавни образователни изисквания. 

• Във вътрешните правила за организация на квалификационната дейност е описан 

Механизма за финансова подкрепа за квалификация на педагогическите специалисти. 

 

 

8 Теми и график на заседанията на Педагогическия съвет. 

 

м.септември 

2022г. 

1.Приемане на училищните учебни планове. 

1.1 Училищни учебни планове –  начален етап 

1.2 Училищни учебни планове – прогимназиален етап. 

2. Вземане на решение за реализиране на дейности през три неучебни 

дни във връзка с чл.105, ал.4 от ЗПУО. 

3. Приемане на формите на обучение в Основно училище  ,,Захари 

Стоянов“. 

4. Приемане на Годишния план за дейността на училището. 

5. Актуализация на Правилника за дейността на училището. 

6. Приемане на Училищна програма за целодневна организация. 

7. Приемане на дневния режим на институцията. 

8. Приемане на Училищен план за действие в изпълнение на 

националната стратегия за насърчаване и повишаване на грамотността. 

9. Приемане на годишна училищна програма за превенция на ранното 

напускане на образователната система. 

10. Приемане на програма за предоставяне на равни възможности и за 

приобщаване на учениците от уязвими групи. 

11. Приемане на програма за кариерно ориентиране 

12. Актуализация на Плана за противодействие на тероризма. 

13. Актуализация на Училищната програма по гражданско, здравно, 

екологично и интеркултурно образование. 

14. Приемане на мерки за повишаване на качеството на образованието 

през 2022/2023 учебна година. 

15. Приемане план на комисията за художествено-творческа дейност. 

16. Приемане на План-програма за действие 2022/2023 учебна година за 

безопасност на движението по пътищата. 

17. Приемане на План за защите при бедствия. 

18. Приемане на План за защита при бедствия на пребиваващите в ОУ 

,,Захари Стоянов“. 

19. Приемане на План за пожарна безопасност. 
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20. Приемане Плана за квалификационна дейност през учебната 

2022/2023 година. 

21. Запознаване със заповедите на Министъра на МОН. 

22. Приемане на правила за определяне на условията и реда за 

организиране на обучението и провеждането на изпитите за определяне 

на годишна оценка на ученик, обучаван в самостоятелна форма на 

обучение през 2022/2023 учебна година. 

23. Вземане на решение за участие в Националната програма ,, Без 

свободен час“. 

24. Приемане на спортни дейности съгласно чл. 92, ал.1 от ЗПУО, чл. 14, 

ал.3 и ал. 5 от Наредба №4/30.11.2015 г. за учебния план. 

25. Вземане на решение за преминаване към електронна ученическа 

книжка. 

м.септември 

2022г. 

 

 

1. Приемане на групи за извънкласна дейност ,,Занимания по интереси” 

по Наредбата за приобщаващото образование.  

2. Приемане на ръководители за групите за извънкласната дейност 

,,Занимания по интереси“. 

3. Приемане на Училищен спортен календар. 

4. Приемане на индивидуален учебен план на ученик от III б клас. 

5. Приемане на противоепидемични мерки съгласно Приложение №2 

към т.1, буква ,,б“ от Заповед РД-01-435/09.09.2022 г. на Министъра на 

здравеопазването. 

м.октомври 

2022г. 

1. Доклад-анализ, относно проведена анкета с учениците за нивото на 

училищния тормоз. 

2. Приемане на актуализация на Плана на Координационния съвет за 

прилагане на Механизъм за противодействие на тормоза и насилието в 

институциите в системата на предучилищното и училищното 

образование на базата на анализа. 

3. Избор на председател на Ученическия училищен съвет. 

4. Запознаване с плана за контролна дейност на Директора и плана за 

контролна дейност на заместник-директора по учебната дейност. 

5. Доклад на заместник-директора за резултатите на учениците от 

входните нива. 

6. Приемане на Плана на екипа за ключови компетентности – начален 

етап. 

7. Приемане на Плана на екипа за ключови компетентности – 

прогимназиален етап. 

8. Приемане на Училищна програма за извънкласна дейност ,,Занимания 

по интереси“ за 2022/2023 учебна година.  

9. Информация от медицинското лице, обслужващо училището, за 

здравословното състояние на учениците и за освободените от ФВС и 

спортни дейности ученици. 

11. Промяна в съставите на постоянни и временни комисии. 

12. Запознаване с плана за работа при зимни условия. 

м. декември 

2022 

 1. Избор на работна група за осъществяване на план-приема за 

2023/2024 учебна година. 

2. Избор на комисия за организиране и провеждане на Коледен 

благотворителен базар. 

3. Избор на комисия за организиране и провеждане на Ден на отворените 

врати през месец март. 
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4. Обсъждане на предложения за награждаване на изявени ученици 

и/или за санкции на ученици. 

м.февруари 

2023г. 

1. Доклади на класните ръководители за резултатите от образователно-

възпитателния процес. 

2. Обобщен доклад на заместник-директора по учебната дейност  за 

резултатите от учебно-възпитателната работа през първия учебен срок. 

3. Доклад на председателя на екипа за ключови компетентности – 

начален етап. 

4. Доклад на председателя на екипа за ключови компетентности – 

прогимназиален етап. 

5. Доклад на Директора за резултатите от контролната дейност през 

първия учебен срок и изпълнение на мероприятията по годишния план. 

6. Доклад на заместник-директора по учебната дейност за контролната 

дейност. 

7. Доклад на Координатора на екипа за оказване на обща и допълнителна 

подкрепа за личностно развитие относно работата на екипите през първи 

учебен срок. 

8. Обобщен доклад на извънкласните дейности ,, Занимания по 

интереси“. 

9. Доклад на председателя на комисията по безопасно движение по 

пътищата за първи учебен срок. 

10. Приемане плана на работната група по организиране на приема в 

първи клас. 

9. Запознаване с графика на дейностите за НВО IV и VII клас. 

10.Приемане план-приема за I и V клас за учебната 2022/2023г. 

м. март 

2023г. 

1. Приемане плана на комисията за организиране и провеждане на 

Патронния празник на 26.04.2023г.  

2. Избор на комисия за организиране и провеждане на Пролетния 

спортен празник на 22.05.2023г. 

м. май 2023г. 1. Разглеждане на предложения за награждаване на ученици по случай 

Деня на българската просвета и култура и на славянската писменост 24 

май. 

2. Разглеждане на предложения за награждаване на учители по случай 

Деня на българската просвета и култура и славянската писменост 24 май. 

3. Вземане на решение за организиране и осъществяване на училищни и 

просветни дейности на 25.05.2022г. 

4. Избор на комисия за организиране и провеждане на инициативата 

,,Пловдив чете”. 

5. Избор на комисия за организирането и провеждането на инициативата 

,,Ден на ученическо самоуправление”. 

м. юли 

2023г. 

1.Годишни доклади на класните ръководители. 

2.Доклади на учителите за образователно-възпитателния процес по 

предмети. 

3.Доклад на Директора за постигнатите резултати от НВО IV клас и НВО 

VII клас, движение на ученици, санкции. 

4.Доклад на ЗДУД за образователно-възпитателния процес. 

5.Доклади от ЕКК за работата им по плана през учебната 2021/2022г. 

5.1 ЕКК начален етап 

5.2 ЕКК прогимназиален етап 
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6.Доклади на класните ръководители за учениците в Индивидуални 

форми на обучение. 

7.Доклад на Координатора за организиране и координиране на процеса 

по осигуряване на ОПЛР и ДПЛР в училище. 

8.Доклади на председателите на постоянните комисии. 

8.1 Доклад на комисията за квалификационната дейност. 

8.2 Доклад на комисията за насърчаване и повишаване на грамотността. 

8.3 Доклад на комисията за кариерно ориентиране. 

8.4 Доклад на комисията за превенция от ранно напускане на 

образователната система. 

8.5 Доклад на Координационния съвет за противодействие на насилието 

и тормоза. 

8.6 Доклад на комисията за превантивни действия срещу терористична 

атака и реакции на училищния персонал и учениците. 

8.7 Доклад на комисията по БДП. 

8.8 Доклад на Етичната комисия. 

8.9 Доклад на комисията по ФВС. 

8.10 Доклад на комисията по художествено-творческа дейност. 

8.11 Доклад за дейността на Ученическия съвет. 

8.12 Доклад за групите по ,,Занимания по интереси“ за учебна 2021/2022 

г. 

9.Доклад по изпълнението на годишния план и Стратегията на 

училището 

10.Отчет за проведената контролна дейност на Директора. 

11.Предложения за постоянни и временни комисии за учебната 

2023/2024 г. 

12.Избор на комисия за определяне на диференцирано заплащане на 

труда на педагогическите специалисти.  

13.Избор на комисия за определяне на диференцираното заплащане на 

труда на непедагогическия персонал. 

 

9 График на срещите между педагогическите специалисти за обсъждане на 

дейностите за обща подкрепа 

№ Тема на сбирката Срок 

1. Обучителна среща, с цел обсъждане на дейностите за обща 

подкрепа за личностно развитие по Наредба за 

приобщаващото образование 

13.10.2022г. 

2. Среща с цел проследяване на развитието на ученици, които са 

включени на обща подкрепа за личностно развитие. 

Обсъждане на необходимостта от включване на нови ученици. 

12.01.2023г. 

3.  Среща с цел проследяване на развитието на ученици, които са 

включени на обща подкрепа за личностно развитие. Обсъждане 

на необходимостта от включване на нови ученици. 

 

16.03.2023г.   

 

 

 

Забележка: При необходимост, срещи могат да бъдат свиквани и извън определения график. 

Според чл.16 ал.2 от Наредбата за приобщаващо образование на родителя, представителя на 

детето или на лицето, което полага грижи за детето, се предоставя информация за работата с 

детето или ученика и при необходимост се кани на срещите. 
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10 График за провеждане на родителски срещи за учебната 2022/2023 година 

 

№ Тема 

 

Дата  на провеждане  

1. 1. Запознаване с Учебния план на класа. 

2. Запознаване с  дневния режим за учениците 

от съответния клас. 

3.  Запознаване с Правилника за дейността на 

училището. 

4.  Запознаване с ваканциите и неучебните дни 

през 2022/2023година.  

5.  Запознаване с временните 

противоепидемични мерки за COVID-19 в 

училище. 

6. Избор на родителски актив. 

01.09.2022г. – I  а и I б клас 

 

 

 

 

08.09.2022г. – V а клас 

 

2. 1. Запознаване с Учебния план на класа. 

2. Запознаване с  дневния режим за учениците 

от съответния клас. 

3.  Запознаване с Правилника за дейността на 

училището. 

4.  Запознаване с ваканциите и неучебните дни 

през 2022/2023година.  

5.  Запознаване с временните 

противоепидемични мерки за COVID-19 в 

училище. 

6. Избор на родителски актив. 

13.09. 2022г. –  

II а, II б 

III а, III б 

IV а, VI а 

VII а , VII б   

 

3. Анализ по предмети от входни нива, обобщени 

резултати от учителите по предмети, резултати 

от анкетата за нивото на тормоза. 

25.10. 2022г. – I – VII  клас 

4. Отчет на резултатите от първия учебен срок. 

 

17.02.2023г. – I – VII клас 

5. За родителите на четвъртокласниците –  

основни насоки в НВО – IV клас. 

месец май 2023г. 

6. За родители на седмокласниците – основни 

насоки за НВО – VII клас, разясняване на 

приема след VII клас. 

 

месец юни 2023г. 

 

 

11. Основни приоритети   във взаимодействията с факторите  от  социалната среда. 

11.1.  Интеграционни връзки. 

- Засилване  на  интеграционните  връзки  с други учебни заведения. 

- Утвърждаване на контактите  с обществени , културни и научни  институции с цел ефективно 

подпомагане  на многообразното  училищно  въздействие върху подрастващите . 

- Обогатяване на съвместната дейност и сътрудничество с фондация  “ Образование за  

демокрация “. 

- Развитие на връзките с други образователни институции и частни образователни и издателски 

фирми, които биха били полезни на училището. 

- Участие в регионални, национални и международни проекти и програми за обем на 

практически опит и идеи между учители и специалисти. 



26 

- Установяване на по- тесни контакти с частни форми за съвместни дейности с цел подобряване 

на материалната база в училище. 

 - Актуализиране на връзките със следните институции: 

• Център за гражданска защита;  

• Противопожарна охрана; 

• Детска педагогическа стая; 

• Център за работа с деца; 

• Център по кариерно ориентиране; 

• Природонаучен музей; 

• Музей на Съединението; 

• Читалище „Иван Вазов - 1921” кв. Коматево 

11.2   Съвместна дейност с: 

• Полиция; 

• РИОКОЗ; 

• Общинска администрация; 

• РУО Пловдив  

• Училищно настоятелство и Обществения съвет; 

• Спортни клубове и дружества; 

• Социално – педагогически кабинет за превантивна работа с деца с отклонения в 

поведението; 

• Общински съвет по наркотични вещества . 

• Охранителни фирми  и агенции. 

11.3. Взаимодействие с родителите. 

Осъществяване на взаимодействие с родителската общественост, чрез съвместна дейност с 

училищното настоятелство . 

• Ангажиране на училищното настоятелство при решаване на проблеми по прибирането и 

задържането  на ученици , подлежащи на задължително  обучение и при решаване на въпроси , 

свързани с подобряване  на материалната база . 

• Засилване на взаимодействието  с родителските активи, чрез лектории по актуални 

проблеми по класове за постигане на синхрон  между семейното  и училищното възпитание.  

• Съдействие  от родителите при подготовка и провеждане на училищни мероприятия .  

• Изготвяне на график за срещи на родители с учителите. 

•           Провеждане на родителски срещи по предварително утвърден график. 

 


