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1. Кратък анализ на състоянието и дейността на училището през изтеклата 2024/2025 учебна 

година. 

 

    Цялостната дейност на ОУ ,,Захари Стоянов”, гр.Пловдив, през учебната 2024/2025 г. протече  

съгласно залегналите в годишния план задачи. Обучаващите се в училище ученици бяха разпределени 

в 12 паралелки, от които 8 в начален и 4 в прогимназиален етап. Създадена бе система за организация 

по всички видове дейности, съгласуваност и отчетност на резултатите; осигурено бе единство и 

непрекъснатост на образователния процес. Постигнатите резултати са благодарение на създадените 

добри условия.  

    Всички дейности, залегнали в годишния план за учебната 2024/2025 година, са реализирани 

присъствено  за учениците от I до VII клас.  Осъществени са целите и задачите на образователния 

процес. 

     Обхванати са всички ученици, подлежащи на задължително обучение. Добро е представянето на 

учениците от IV и VII на НВО. Изградени са връзки за сътрудничество с Обществения съвет и с 

родителите по паралелки. Създадена е добра система на организация, съгласуваност и контрол на 

резултатите от дейностите.  

     През изтеклата 2024/2025 учебна година обучението в ОУ,,Захари Стоянов” се осъществяваше на 

базата на училищните учебни планове, разработени въз основа на   Наредба №4 от 30.11.2015г.  на 

МОН.  В задължителните учебни часове (ЗУЧ) се осъществяваше обучение за придобиване на 

общообразователната подготовка, а в избираемите учебни часове (ИУЧ) се осъществяваше обучение 

за придобиване на разширената подготовка, като се изграждаше широка обща култура, интелектуални 

умения, социална култура и гражданска компетентност, необходими на учениците за активен живот в 

динамично променящите се обществени отношения.  

    ЗУЧ и ИУЧ се осъществяваха въз основа на утвърдените от МОН учебни програми, които   

предвиждат усвояването на задължителния образователен минимум от знания и умения. Работата в 

утвърдените групи по ИУЧ спомогна за разширената подготовка по отделните учебни предмети: 

български език и литература и математика за начален етап; български език и литература, математика 

и история и цивилизации за прогимназиален етап. Постигнатите резултати по учебните предмети са 

добри и са отразени в годишния доклад за изминалата учебна година. 

     Всички завършили седмокласници са приети в профилирани и професионални гимназии според 

желанията им.   

 

През учебната 2024/2025 г. в ОУ ,,Захари Стоянов“, гр. Пловдив, продължиха дейностите по 

проектите: 

1. Проект № BG05M2OP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията на 

кризи“ 

2. Проект  BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб” 

3. Проект BG-RRP-1.015 - „Училищна STEM среда"  

През учебната 2024/2025 училището се включи и в Национални програми за развитието на 

образованието от МОН: 

1. НП „ Оптимизиране на вътрешната структура на персонала” 

2. НП „ Без свободен час” 

3. НП „ Заедно в изкуствата и спорта” 

Общински програми: ,,Дигитализация ” и ,,Модернизация на учебния процес”. 

    В училището се даде възможност на учениците да участват в 6 клуба за занимания по интереси по 

Наредбата за приобщаващото образование, организирани в ОУ ,,Захари Стоянов“ в тематичните 

направления ,,Математика“, ,,Технологии“, ,,Изкуства и култура“ и ,,Спорт“: 

1. Клуб „Светът на математиката” 

2. Клуб ,,Веселата математика” 

3. Клуб „Биологията-забавна и интересна” 

4. Клуб „Млади математици” 
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5. Клуб ,,Млад спортист” 

6. Творческо ателие ,, Дъга”   

Създадените клубове реализираха своите занимания присъствено до края на м. юни. 

 

Осъществени училищни и извънучилищни мероприятия: 

На 19.09.2024 г. – ,,Европейски ден без загинали по пътищата” - Във връзка с кампаниятата на 

Европейската мрежа на службите на пътна полиция ROADPOL „Остани жив! Пази живота!” и в 

инициативата ,,Европейски ден без загинали по пътищата”, учениците от 5.а и 5.б клас участваха в 

състезание с велосипеди. Грамота за най-бърз велосипедист спечели Оливър Бравов от 5.б клас, а за 

майсторско управление на велосипед - Денислав Цветков от 5.б клас. 

На 21.09.2024 г. – ,,Европейски ден без загинали по пътищата” - Гостуваха представители от БЧК , 

ученичките от Езикова гимназия “Иван Вазов" -Пловдив, Габриела Стоянова и Лилия Делчева. Чрез 

беседа и забавни игри запознаха учениците от паралелките в III и IV клас с правилата за поведение по 

пътищата. 

На 05.10.2024 г. – Участие на учениците Мила Присадова и Крум Карабойчев, от вокална група 

,,Камертон,” в първия мащабен фестивал за Район Южен, гр. Пловдив ,,Празникът на Кючука”. 

На 20.10.2024 г. - Наши ученици взеха участие в Национален крос ,,ЗЛАТНА ТРАКИЯ”. 

Отлично представяне и сребърен медал за Алекс Димитров! 

На 25.10.2024 г. – по график за проектни дейности учениците от I a, I б, II а, II б, IIIа, III б клас се 

осъществи екскурзия по маршрут гр. Стамболийски -"Въжен Еко парк" и Шоколадова фабрика "Гайо". 

Учениците бяха очаровани от съоръженията в парка, провериха своята ловкост, бързина и равновесие.  

През седмицата, посветена на Деня на народните будители, ученици от ОУ "Захари. Стоянов", гр. 

Пловдив участваха в различни инициативи. Всяка паралелка подготви табло, в което представи 

различни народни будители. Учениците от I а и I б клас, с помощта на своите учители подготвиха 

книжки, по повода. Седмокласниците изготвиха исторически досиета на дейци от Възраждането, 

посветили живота си на просветата и изграждането на национално самосъзнание у българския народ. 

Ученици от прогимназиален етап гостуваха на ученици в някои паралелки от начален етап, с 

презентации и забавни образователни игри. Учениците от II б клас представиха песни и стихотворения 

пред г-жа Лазарова от Българското национално радио. Останалите паралелки от начален етап, както и 

вокална група"Камертон", също подготвиха и представиха стихотворения, песни и презентации, за да 

запазят огъня на националната идентичност и самосъзнание. 

На 02.11.2024 г. - Ученици участваха в крос ,,Будители” организиран от Движение „Спорт за всички”. 

Представиха се отлично и спечелиха медалите в своите възрастови групи. 

На 08.11.2024 г. - Учениците от начален етап се включиха в инициативата „Послания на есенния лист”, 

като изписаха на изработени от тях есенни листа свои послания за безопасно поведение на пътя. Те 

призовават шофьорите да бъдат по-толерантни на пътя, по-внимателни, да пазят децата на пътя, да 

спират на пешеходна пътека, да не превишават скоростта. 

На 16.11.2024 г. - С учениците от начален етап беше отбелязан Международният ден на 

толерантността. 

На 17.11.2024 г. - Наградени участници с купа за активно и отлично представяне в годишната поредица 

Движение „Спорт за всички” от състезания по лека атлетика. 

На 21.11.2024 г. - Учениците от начален етап отбелязаха по различен начин Деня на християнското 

семейство. 

На 29.11.2024 г. – по график за проектни дейности учениците от I a, I б, II а, II б, IIIа, III б клас сe 

oрганизираха образователни игри на различна тематика, ученици от 3.а клас изработиха проекти – 

Карта на България,  а всички посетиха театралната постановка „Храбрият дървар” в местното 

читалище. 

На 01.12.2024 г. - Участие на ученици от творческо ателие ,,Дъга” и желаещи от 5. б клас, в конкурс 

за рисунка ,,Опознай природата, за да я обикнеш”.  

На 03.12.2024 г. - Участие на ВГ ,,Камертон” и ученици от 2.а клас в празничната програма по 

запалването на светлините на коледната елха в парк ,,Белите брези”. 
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По покана на сдружение „Коматевци за Коматево”, на 08.12.2024 г. , вокална група „Камертон” се 

включи в тържество, организирано по повод запалване светлините на Коледното дърво в кв. 

,,Коматево”.   

През месец декември се усети веселият коледен дух сред ученици и учители.Проведен бе училищен 

конкурс „Най-красива коледна украса, коледен дух и настроение в класната стая”. 

Учениците от ОУ ,,Захари Стоянов”  от I – IV клас се включиха в състезанията на СБНУ „Аз рисувам”, 

,,Аз зная и умея”, „Аз, природата и светът”, „Аз и числата” , „Аз и чуждите езици”, ,,Аз и буквите” и 

Финално национално състезание. Всички участници получиха грамоти, а финалистите – медали и 

грамоти. 

На 20.12.2024 г. - Благотворителен коледен базар, организиран в ОУ „Захари Стоянов” , гр. Пловдив 

в помощ на нашия съкварталец и бивш ученик Костадин Бозуков. Ученици от I а клас участваха с 

рецитал на коледни стихове в коледен концерт, организиран от НЧ „Иван Вазов”  в кв. Коматево 

На 20.01.2025 г. - Ученици от I а , IV а и IV б клас участваха в Национален конкурс за рисунка. 

Учениците от V, VI и VII клас на ОУ „Захари Стоянов”  участваха активно и с желание  в олимпиади 

по математика, история и цивилизации, география и икономика, биология и здравно образование и 

химия и опазване на околната среда, които се осъществиха на училищно ниво. По  математика имахме 

участници и на областно ниво. 

Учениците от IV клас взеха участие в олимпиадата „Знам и мога” и в олимпиадата по  математика. 

На 12.02.2025 г. - Ученици от 5. и 7. клас участваха във вътрешноучилищен кръг на Национално 

състезание по БДП. 

17.02.2025 г - 19.02.2024г. - Седмица, посветена на Апостола на свободата, изпълнена с инициативи. 

На 26.02.2025 г. -  Ученическият съвет и всички ученици се включиха в различни инициативи, 

свързани с ,,Деня за борба с тормоза в училище” .   

Ученици от 2, 3, 5, 6 и 7  клас участваха в Национален конкурс за кукерска маска Сирни заговезни, 

организиран от Община Казанлък. 

През месец март 2025 г. се проведоха инициативи във връзка с първомартенските празници и 

националния празник на България – 3-ти март. Седмица пред Националния празник 3. Март в училище 

рецитираха стихове, пяха песни, а 2.а клас представиха рецитал. На 4 март, облечени в народни носии,  

четвъртокласници  закичиха мартенички на малки и големи, като им пожелаха да са здрави, усмихнати 

и много ученолюбиви. 

На 14.03.2025 г. ученици от VII a изработиха проекти и постери по случай Международния ден на 

числото π. 

На 14.03.2025 г. – по график за проектни дейности учениците от I a, I б, II а, II б, IIIа, III б клас посетиха 

ДНЦ ,,Музейко” и Комплекс „Камбаните” в гр. София. 

На 19.03.2025 г. - Открити уроци от всички класове в деня на отворените врати. 

На 20.03.2025 г. - се проведе Националното състезание ,,Европейско кенгуру”. 

На 22.03.2025 г. - ученици от начален и прогимназиален етап отбелязаха Световния ден на водата. 

На 11.04.2025 г. - по график за проектни дейности учениците от I a, I б, II а, II б, IIIа, III б клас клас 

посетиха Къща-музей Васил Левски в гр. Карлово, Къща-музей Иван Вазов, Девическия метох и 

паметника „Аз съм българче” в гр. Сопот. 

На 12.04.2025 г. - Учениците от 3.б клас представиха проекти, свързани с българското участие в 

покоряването на Космоса. 

На 25.04.2025 г. се проведе Празник на буквите „Ние вече сме грамотни”- за учениците от I а и I б 

клас. 

Всяка година на 22 април в  много страни по света се отбелязва Деня на Земята. 

На 24.04.2025 г. – Учениците взеха участие в общинския кръг на Национално ученическо състезание 

,,Защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации” и ,,Млад огнеоборец” . 

През месец април бяха организирани конкурси по повод патронния празник на училището: -конкурс 

за рисунка „Моят роден край”, конкурс „Най-добър рецитатор на патриотично стихотворение” за 

всички ученици; викторина на тема „Захари Стоянов – живот и дейност” за учениците от 4., 5., 6. и 7. 
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класове. На 25.04.2025 г. – ученици от VIIа клас посетиха паметника на Захари Стоянов в гр. Пловдив, 

пред който поставиха цветя.   

На 12.05.2025 г. - Учениците от нашето училище участваха в инициатива на ОУ „Стоян Михайловски” 

по повод 63 годишнината на училището и изпълниха с вълнение химна на българската просвета 

„Върви, народе възродени” – символ на почит към делото на светите братя Кирил и Методий. 

На 16.05.2025 г. - по график за проектни дейности първокласниците посетиха Зоопарка в Стара Загора, 

Зала на смеха и  Паметника на бранителите на града; 2.а, 2.б, 3.а и 3.б клас посетиха музеите в гр. 

Панагюрище. 

На 19.05.2025 г. -  Ден на ученическото самоуправление. Седмокласниците, макар и за кратко, поеха 

управлението на училищната институция и влязоха в ролята на директор, заместник-директор, 

учители по различни предмети, чистач и др.  

На 31.05.2025 г. - Наши ученици взеха участие в крос ,,Ден на детето”. 

На 2 юни учениците от ОУ ,,Захари Стоянов” почетоха  Деня на Ботев и на загиналите за свободата и 

независимостта на България с различни инициативи. Те представиха табла и електронни презентации, 

рецитираха стихотворения от големия поет и незаменим революционер, рисуваха, пяха патриотични 

песни. 

На 04 – 06.06.2025 г. с кратки тържества бяха връчени свидетелствата за завършен клас на учениците 

от 1.а, 1.б, 2.а, 2.б, 3.а и 3.б клас. 

На 07.06.2025 г. ученици от училището, взеха участие в крос ,,Национален Олимпийски ден”. 

На 19.06.2025 г. с кратко тържество директорът на училището връчи удостоверенията на 

четвъртокласниците. 

На 04.07.2025 г. тържествено  получиха свидетелствата си за основно образование учениците от VII а  

клас.  

През учебната 2024/2025 всички педагогическите специалисти имаха възможност да се  включат в 

следните извънинституционални квалификации: 

№ Тема Брой участници 

1. ,,Първа долекарска помощ в училище”                                28 

2. ,,Формиране на ключови умения за работа в екип” 28 

3. ,,Стимулиране на когнитивните способности на учениците 

(логическо мислене, памет, въображение)” 

28 

4. Индивидуални обучителни курсове по предмети, избрани от всеки 

един преподавател 

4 

5. ,,Методика на обучение по БДП V - VII клас” 4 

 

Обучения по БДП: 

Ива Тодорова - тема: „Методика на обучението по БДП” V - VII  клас 

Пенка Тютюкова - тема: „Методика на обучението по БДП”  V - VII клас 

Валентина Иванова – тема: ,,Методика на обучението по БДП” V - VII клас 

Стефани Георгиева - тема: „Методика на обучението по БДП” I-IV клас. 

 

Проведените квалификации по БДП бяха за учители, които нямаха необходимата квалификация; за 

учители, на които е изтекло удостоверението; за учители, които участват в комисията по БДП. 

 

През учебната 2024/2025 година  8 педагогически специалисти придобиха на V и IV ПКС. 

1.Весела Райкина – V ПКС 

2. Елена Панайотова – V ПКС 

3. Райчо Жекин – V ПКС 

4. Елена Димитрова - IV ПКС 

5. Марияна Костова - IV ПКС 

6. Надежда Кисьова - IV ПКС 

7. Мариела Балабосова - IV ПКС 
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8. Мая Семерджиева - IV ПКС 

 

Проведени бяха следните обучения по плана за вътрешна квалификация: 

1. ,, Указания за действия при работа в случаи на разпространение, употреба и/или държане с цел 

разпространение на наркотични вещества и техните аналози в училищата. Процедура по изпълнение, 

плана за действие”. 

2. ,,Запознаване на новопостъпили педагогически специалисти с Наредба №11 и Наредба №10”. 

3. ,,Действие на персонала при терористична заплаха”. 

4. ,,Анализ на резултатите на учениците от входни нива”. 

5. ,,Процедура за преминаване на обща и допълнителна подкрепа. В кои случаи се преминава от обща 

към допълнителна подкрепа”. 

6. ,,Анализ на резултатите на учениците през първи учебен срок”. 

7. ,, Умения за презентиране”. 

8. ,, Обучение за подготовка и провеждане на НВО IV и VII клас”. 

9. ,,Превенция на вейпинга и употреба на наркотични вещества от учениците”. 

10. Проучване и обобщаване и на необходимостта от квалификационни дейности през следващата 

учебна година чрез попълване на анкетна карта. 

11. ,,Годишен анализ на резултатите на учениците”. 

12.  ,,Доклад за дейността по ПК”. 

13. ,,Междуинституционална квалификация – Извършване на обмяна на добри практики, взаимно 

учене, споделяне и насърчаване на иновациите и повишаване на общото ниво на квалификация на 

педагогическите специалисти”. 

  

     Училищната политика ще продължи в посока на гражданско, здравно, екологично и интеркултурно 

образование на учениците според изискванията на Държавния образователен стандарт, въведен от 

новия  ЗПУО; ще прилага последователни усилия за поддържане на сигурна училищна среда и 

недопускане на тормоз между учениците, като се следват и изпълняват дейностите по Училищния 

механизъм за противодействие на училищния тормоз и плана към него; ще усъвършенства системата 

за квалификационната дейност на учителите според ЗПУО; ще оптимизира контрола по опазване на 

училищното  имущество, като се увеличи броят на устройствата за видеонаблюдение; ще продължи 

работата по осигуряване на подготовка на учители и ученици, съответстваща на европейските 

образователни стандарти; ще разширява работата по извънкласните дейности, съобразно календарния 

план на МОН. 

 

I.  Мисия на училището 

       Мисията на ОУ „Захари Стоянов” е да подпомага учениците в развитието и усъвършенстването 

им в оптимална училищна среда, с квалифицирани учители и в партньорство с родителите. Усилията 

ни са насочени към придобиване от учениците, не само на базово образование, но и на актуални 

знания, умения и компетентности, които са им необходими, за да се реализират успешно в социалната 

среда, с проява на уважение към гражданските права на другите и отговорно собствено поведение. 

     Прилаганият модел на образование и работа е основан на солидарното виждане за човешката 

личност и осигурява цялостна подготовка в атмосфера на пълна свобода на мисълта. Поощряваме 

отговорността и следваме принципите на общовалидността на истината и доброто, на социалната 

промяна, на непрекъснатото личностно усъвършенстване и лична реализация. 

 

II.Визия на училището 

„Винаги сред първите”  

Основно училище ,,Захари Стоянов”, гр. Пловдив, е с традиции и бъдеще, където си дават среща 

образователни традиции, иновативни педагогически решения и дигитално развитие.  

Училището предлага максимално сигурна, здравословна, екологична и подкрепяща среда.  
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ОУ ,,Захари Стоянов”непрекъснато се развива като пространство за учене и развиване на интересите, 

за отдих и взаимодействие между ученици, родители, местна общност и обслужващи звена, обединени                 

от споделени ценности за постигане на общозначима цел – формиране на знаещи и можещи личности, 

способни да правят отговорни избори и да реализират целите си в динамична и конкурентна социална 

среда. Утвърдено е като конкурентноспособно, гарантиращо качество на обучение и възпитание.  

Екипът на Основно училище „Захари Стоянов”, гр. Пловдив, е отворен за иновации и нови технологии.       

 

     Повишава и усъвършенства професионалните си умения, цифрови компетентности за прилагане на 

модерни технологии и интерактивни методи на преподаване и общуване в динамиката на променящия 

се свят. Продължават се традициите с акцент върху високото качество на овладяване на знания, 

развитие на уменията, кариерно ориентиране, ключовите компетентности и отношения в съответствие 

с ДОС, работейки за толерантност и уважение към правата на децата и тяхната индивидуалност.  

Педагогическите специалисти са компетентни, подкрепящи, диалогичени, отворени за иновации, с 

мисия и с нагласа за постоянно учене и развиване на личностните си и професионални 

компетентности, да мотивира и да вдъхновява учениците, да им помага да изграждат умения и 

компетентности, които да прилагат в различни житейски и професионални ситуации. Той помага на 

учениците за тяхното когнитивно, творческото, личностно и емоционално развитие, работейки в 

партньорство с родителите и заинтересованите страни.  

 

      Учениците на ОУ ,,Захари Стоянов“ се стремят към личностно развитие и усъвършенстване през  

целия живот, към развитие на творческите си заложби и технически способности, към изграждане на 

умения и навици за здравословен начин на живот. Имат чувство на принадлежност към училището, 

притежават нагласа за успешна 24 бъдеща реализация и за принос към обществото. Те са активни и 

мотивирани, подготвени гъвкаво да се адаптират към възникващите нови професии. Съхраняват 

традиционните ценности и съдействат за цялостно утвърждаване облика на училището. 

 

 

III.Цели и приоритети на училището: 

 

До края на учебната 2025/2026 г., ОУ „Захари Стоянов” да покрива изискванията за съвременно, 

модерно училище и училищна среда по отношение на: 

● Подкрепа на индивидуалността на всеки ученик и неговите потребности.  

● Повишаване на резултатите от обучението през учебната година. 

● Постигане на ДОС.  

● Ефективност на целодневната организация на обучение. 

● Качество на образованието, съпоставимо с динамиката и предизвикателствата на XXI век.  

● Съвместна работа с родителската общност.  

● Квалификация и кариерно развитие на педагогическите специалисти. 

● Спазване на мерките за безопасно пребиваване в училищна среда. 

    

Приоритетни области в дейността на училището, определени в съответствие с насоките по чл. 

263, ал. 4 от ЗПУО в дейността на училището, са свързани с: 

● Поддържане на високо качество на образованието. 

● Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности 

на учениците. 

● Насърчаване на физическата активност на учениците и участието им в спортни дейности. 

● Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование. 

● Реализиране на пълноценно партньорство на училището с родителската общност, с държавни 

институции и обществения съвет. 

● Съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на училищното 

образование на ученици в задължителна училищна възраст. 
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● Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание. 

● Приобщаване ученици към училищната общност. 

● Противодействие на тормоза и насилието и недопускане на дискриминация в образователните 

институции. 

● Превенция на риск от ранно отпадане от системата на училищното образование. 

 

         Оперативните цели, дейности и индикатори към горепосочените приоритетни области са 

записани в Стратегията за развитие на ОУ ,,Захари Стоянов” за периода 2023/2028 година, 

Раздел VI. 

 

IV. Административна дейност. 

 

№ Дейност Отговорни лица Срок на 

изпълнение 

1.  Изготвяне на годишни учебни 

програми по ИУЧ 

Учители по БЕЛ, математика, 

история и цивилизации 

прогимназиален етап и 

класни ръководители начален 

етап 

до 05.09.2025 г. 

2.  Изготвяне на годишно тематично 

разпределение за часа на класа и  

годишни планове за обучение по 

БДП. 

Класните ръководители до 09.09.2025 г. 

3.  Изготвяне на седмично разписание Временна комисия за 

изготвяне на седмичното 

разписание 

09.09.2025 г. 

4.  Изготвяне на график за провеждане 

на консултиране по учебни предмети 

Директор, учители до 30.09.2025 г. 

5.  Изготвяне на график: 

- за контролни и класни работи; 

-дежурства на учителите от 

прогимназиален етап; 

- дежурства на учителите ГЦОУД; 

- допълнителен час на класа, за водене 

на задължителна документация, за 

консултиране на родители и ученици 

от учителите ГЦОУД 

Директор, ЗДУД, учители до 12.09.2025 г. 

6.  Изготвяне на график за родителските 

срещи като част от годишния план 

Директор до 09.09.2025 г. 

7.  Изготвяне на Списък  Образец №1 за 

учебната година 

Директор, ЗДУД 05.09.2025 г. 

8.  Преглед на задължителната 

документация за началото на 

учебната година. 

Директор, ЗДУД  до 12.09.2025 г. 

9.  Въвеждане в информационната 

система на деца, подлежащи на 

задължително обучение-1 клас, набор 

- 2019 

Директор 01.09.2025 г. 
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   10 Планиране на : 

- план-приема за учебната 2026/2027 

г. 

- осъществяване на рекламна дейност 

за популяризиране на дейността на 

училището 

- нуждите  от педагогически кадри 

- необходимата учебна и училищна 

документация. 

Директор м. март 2026 г. 

 

V. Социално-битова и стопанска дейност. 

 

№ Дейност Отговорни лица Срок на 

изпълнение 

1. Технологизиране на основните процеси 

на въвеждане на информацията. 

Директор   м. септември 

2025 г. 

2. Превантивна работа с трудовия колектив 

и всички ученици за създаване на 

атмосфера за недопускане рушене и 

унищожаване на придобитото 

имущество. 

Директор   м. септември 

2025 г. 

3. Задоволяване на най-неотложните 

потребности от учебно-технически 

средства. 

Директор м. септември 

2025 г. 

4. Хигиенизиране на училищната сграда и 

дворните площи. 

Училищен екип                                                     м. септември 

2025 г. 

5. Планиране на строително-ремонтните 

работи. 

Директор    м. април 2026 г. 

6. 

 

Изготвяне на план за работа през зимата 

и осигуряване на нормален учебен 

процес. 

Директор  м. октомври 

2025 г. 

 

VI. Художествено-творческа дейност. 

1 Училищни мероприятия. 

№ Дейност  Срок  Място на 

провеждане 

Отговорник  

1. Откриване на учебната 

2025/2026 г. с  

тържество за 

посрещане на 

първокласниците и 

учениците.  

15.09.2025 г. Училищен двор Комисия за 

организиране и 

провеждане на 

тържеството; 

учителите на I а и I б 

клас 

2. Художествени 

експозиции от детски 

рисунки и обновяване 

на фоайетата, 

коридорите и класните 

стаи 

постоянен Училище класни ръководители 

и учители ГЦОУД 

3.  Отбелязване на Деня на 

независимостта на 

България 

16 - 19.09.2025 г. Беседи в часовете 

по история, 

родинознание, 

класни ръководители 

НЕ и Х. Василева 
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човекът и 

обществото и ЧК 

4. Отбелязване на 

,,Европейска седмица 

на мобилността” 

16 – 22.09.2025 г. Мероприятия по 

плана на БДП 

ВИКБДП и класните 

ръководители 

5. Проектни и творчески 

дейности за учениците 

от I–III клас 

през цялата учебна 

година: 

24.10.2025 г. 

22.12.2025 г. 

13.03.2026 г. 

20.04.2026 г. 

29.05.2026 г. 

Дейности в 

училище, 

посещение на 

музеи, театри и 

забележителности 

на България.  

Учители  I–III клас и 

учители ГЦОУД 

6. Седмица на четенето м.октомври 

2025 г. 

Училище г-жа Станчева, г-жа 

Тодорова и кл. 

ръководители 

7. Ден на народните 

будители 

27 - 30.10.2025 г. Дейности по 

класове. 

Изготвяне на 

табла и проекти. 

класни ръководители 

и учители ГЦОУД   

8. Световен ден на 

възпоменание за 

жертвите от ПТП 

19.11.2025 г. Беседи в часа на 

класа 

ВИКБДП и класните 

ръководители 

9. Международен ден на 

толерантността 

15.11. 2025 г. Училище класни ръководители, 

училищен съвет, 

училищен психолог 

10. Отбелязване Ден на 

християнското 

семейство 

21.11.2025 г. Училище класни ръководители  

І – VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

11. Художествена украса 

на класните стаи за 

Коледните и 

Новогодишните 

празници. 

01 - 15.12.2025 г. класни 

ръководители и 

класни ръководители  

І – VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

12. Коледен базар 23.12.2025 г.                                             фоайето на 

училището 

класни ръководители  

І – VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

13. Коледни тържества по 

класове  

19 - 22.12.2025 г. Училище класни ръководители  

І – VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

14. Национално състезание 

„Ключът на музиката” 

23.01.2026 г. Училище Н. Кисьова 

М. Балабосова 

15. Отбелязване на  деня на 

обесването на В. Левски 

 

16 - 19.02.2026 г. Училище класни ръководители  

І – VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

16. Ден на розовата 

фланелка 

25.02.2026 г. Училище Училищен психолог, 

кл. р-ли І – VІІ кл. и  

учители ГЦОУД 

17. ,,Мартенички бели, 

бели и червени – една 

уникална традиция” – 

23 - 27.02.2026 г. Училище кл. р-ли І – VІІ кл. и  

учители ГЦОУД, 

ученически съвет 
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изработване на табла и 

изложба на мартеници 

18. Отбелязване на Трети 

март – Ден на 

Освобождението на 

България – Национален 

празник.  

27.02.2026 г. Училище г-жа Хр. Василева и 

комисията по ХТД 

19. Отбелязване на обичая 

Баба Марта- закичване 

на ученици и учители с 

мартенички 

04.03.2026 г. Училище Комисията по ХТД 

20. Отбелязване 8-ми март 

– Ден на жената 

06.03.2026 г. Училище класни ръководители І 

– ІV кл. и  учители 

ГЦОУД 

21. Отбелязване Ден на 

числото π - или 3,14 – 

най-старата 

математическа 

константа. 

11.03.2026 г. Училище г-жа Семерджиева  

 

22. Ден на отворените 

врати 

м. март 2026 г. Училище Комисия за 

организиране и 

провеждане на 

мероприятието 

23. Да посрещнем 

пролетните празници  

30.03 – 03.04.2026 

г. 

Училище Комисия ХТД 

24. Международен ден на 

детската книга 

01-02.04.2026 г. Училище и 

библиотеката в НЧ 

„Ив. Вазов“ 

класни ръководители І 

– ІV кл. и  учители 

ГЦОУД  

25. Международен ден на 

авиацията и 

космонавтиката 

03.04.2026 г Училище класни ръководители І 

– VІІ кл. и  учители 

ГЦОУД 

26. Празник на буквите – 

първи клас. 

 

м. април 2026 г. Училище г-жа Паскалева,  г-жа 

Георгиева и учители 

ГЦОУД – I клас 

27. Национални конкурси 

„Водата – извор на 

живот” – „Чиста вода – 

чиста планета”: 

 за литературно 

творчество 

 за рисунка 

и приложно изкуство 

 за мултимедийни 

презентации 

 за фотография 

м. март - април 

2026 г. 

Училище Учителите по 

български език и 

литература, 

човекът и природата, 

изобразително 

изкуство, класни 

ръководители 

начален етап 

28. Ден на Земята 22.04.2026 г. Училище Учител по човекът и 

природата 

29. Организиране на 

мероприятия по случай 

патронния празник на 

училището 

м. март-април 

2026 г. 

Училище временна комисия 

за организиране и 

провеждане на 

мероприятието 
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30. Патронен празник на 

училището 

24.04.2026 г. Училище временна комисия 

за организиране и 

провеждане на 

мероприятието 

31. Международен конкурс 

за детска рисунка „С 

очите си видях бедата” 

По календар на 

състезанията в 

сайта на МОН 

Община Комисия по БДП 

32. Пролетен спортен 

празник 

21.05.2026 г. 

 

Училище Учители ФВС 

33. 24 май – Ден на 

българската просвета и 

култура и на 

славянската писменост. 

Участие в шествие с 

изявените ученици на 

гр. Пловдив 

24.05.2026 г. Пловдив Ръководство , класни 

ръководители І – VІІ 

кл. и  учители ГЦОУД 

и служители на 

училището 

34. Награждаване на 

отличени учители и 

ученици за учебната 

2025/2026г. 

м. май 2026 г. Училище Директор, учители НЕ 

и ПЕ 

35. Ден на ученическото 

самоуправление 

м. май 2026 г. Училище Ръководство и класни 

ръководители  VII клас 

36. 1-ви юни – 

Международен ден на 

детето 

01.06.2026 г. Училище класни 

ръководители 

37. Връчване на 

удостоверенията за 

завършен І, II, III клас в 

училището 

01-05.06.2026 г. Училище  Учители І, II, III клас 

38. 2 юни- Ден на Ботев 02.06.2025 г. Училище Г-жа Хр. Василева 

39. Включване в 

инициативата „Пловдив 

чете” 

първата седмица 

на м. юни 2026 г. 

Училище Г-жа Тодорова, класни 

ръководители IV-VII 

клас 

40. Екскурзия на IV клас с 

маршрут Пловдив – 

Шипка – Етъра – В. 

Търново 

м. юни 2026 г. Училище Класни ръководители 

на IV клас и учители 

ГЦОУД 

41. Тържествен акт за 

връчване на 

свидетелствата за 

завършен IV клас  

16 - 18.06.2026 г. Училище Директор и класни 

ръководители на IV 

клас и учители 

ГЦОУД 

42. Тържествен акт за 

връчване на 

свидетелствата за 

завършен седми клас. 

01 - 03.07. 2026 г. Училище Директор и класен 

ръководител VII 

43. Участие в Национални 

конкурси 

по календара в 

сайта на МОН 

Училище Всички учители 

44. Участие в конкурси и 

състезания на 

за учебната 

2025/2026 г. 

Училище Всички учители 
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общинско и областно 

ниво 

45. Участие в състезания по 

лека атлетика  

през цялата учебна 

2025/2026 година 

по регламент на 

организаторите 

Р. Жекин 

 

2. Състезания и олимпиади.  

 

№ Дейност  Срок  Място на 

провеждане 

Отговорник  

1. Участие в състезанията на 

СБНУ:  ,,Аз рисувам”, ,,Aз зная 

и умея”, „Аз, природата и 

светът”, „Аз и числата”, „Аз и  

чуждите езици”, „Аз и буквите” 

по графика на 

състезанията на 

СБНУ 

Училище учителите начален 

етап и по английски 

език 

 

2. Участие в Олимпиада и 

състезания по математика IV – 

VІІ клас 

до 07.12.2025 г. Училище Учителите по 

предмета 

3. ,,Знам и мога“  IV клас 24.01.2026 г. Училище Класни 

ръководители на IV 

клас 

4. Участие в Олимпиада и 

състезания по история и 

цивилизации V – VІІ клас 

до 11.01.2026 г. Училище г-жа Хр. Василева 

5. Участие в Олимпиада и 

състезания по български език и 

литература V – VІІ клас 

до 23.01.2026 г. Училище Г-жа Станчева и  

г-жа Тодорова 

6. Участие в Национално 

състезание на Longman    

 

по графика на 

състезанието в 

сайта на Longman 

Училище г-жа Ралица 

Иванова 

7. Участие в Олимпиада и 

състезания по химия и опазване 

на околната среда – VІІ клас 

 до 12.01.2026 г. Училище г-н Атанасов 

 

 

8. Участие в Олимпиада и 

състезания по биология и 

здравно образование  – VІІ клас 

до 30.01.2026 г. Училище г-н Атанасов 

 

9. Участие в Олимпиада и 

състезания по география и 

икономика–  V – VІІ клас 

до 16.01.2026 г. Училище г-жа Хр. Василева 

10. Национално състезание 

„Ключът на музиката“ 

23.01.2026 г. Училище Н. Кисьова 

М. Балабосова 

11. Участие в Пролетното 

математическо състезание за 

ученици от IV клас 

28.032026 г.  Класни 

ръководители на IV 

клас 

12. 12. Участие в ,,Буквоплет“  02.2026 г. II клас Училище М.Балабосова 

В.Дачев 

 

3. Провеждане на изложби. 

№ Изложба по повод Отговорни лица Срок на изпълнение 

1. Ден на народните 

будители 

г-жа Станка Александрова 28 - 31.10.2025 г. 
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2. Коледа – обичаи и 

традиции 

г-жа Станка Александрова 16 - 23.12.2025 г. 

3. В.Левски – Апостола г-жа Станка Александрова 17-19.02.2026 г. 

4. Уникалната българска 

мартеница 

г-жа Станка Александрова 28.02.2026 г. 

5. 3-ти март – с България 

в сърцето 

г-жа Станка Александрова 27.02.2026 г. 

6. Великден класните ръководители начален етап 

и г-жа Александрова 

07 – 11.04.2026 г. 

 

7. Ден на Земята г-н Атанасов 22.04.2026 г. 

8. Патронен празник педагогически специалисти по 

изобразително изкуство и музика 

24.04.2026 г. 

9. Ден на българската 

просвета и култура и 

на славянската 

писменост 

педагогически специалисти по 

изобразително изкуство 

 

18 - 22.05.2026 г. 

10. Втори юни – ден на 

Христо Ботев 

г-жа Станка Александрова 02.06.2026 г. 

 

4. Училищен спортен календар. 

 

Спортна дейност Срок Организира Място на 

провеждане  

Контролира 

4.1 Ученически спортни състезания 

Участие в кросова 

верига. Поредица от 

10 кроса ,,Спорт за 

всички”  

2025/2026 г. по 

регламент на 

организатора 

Движение 

,,Спорт за 

всички” 

гр. Пловдив Директор 

Участие в 

ученически игри -  

футбол – V – VII 

клас 

по наредба на 

МОН 

МОН гр. Пловдив Директор 

Европейски ден на 

спорта в училище 

26.09.2025 г. Райчо Жекин и 

класни 

ръководители 

начален етап 

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

4.2 Вътрешноучилищни спортни състезания 

Вътрешноучилище

н турнир по футбол 

V – VII клас 

октомври 2025 

г. 

май 2026 г. 

г-н Райчо Жекин ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

Вътрешноучилище

н турнир по 

народна топка – I – 

IV клас 

октомври 2025 

г. 

май 2026 г. 

г-н Райчо Жекин ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

4.3 Училищни спортни празници 

Ученически игри-

футбол момчета V – 

VII клас 

2025/2026  г. г-н Райчо Жекин По наредба  Директор 
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Пролетен спортен 

празник 

  

21.05.2026 г. 

 

 

г-н Райчо Жекин, 

г-н Веско Дачев и 

класни 

ръководители  

ОУ,,Захари 

Стоянов” 

Директор 

 

5. Проектни и творчески дейности I – III клас и екскурзии за учебната 2024/2025 г. 

5.1. График за провеждане на проектни и творчески дейности по Наредба №10 за организация 

на дейностите в училищното образование, чл.3, ал.3.  

Дата Клас Дейност Направление 

24.10.2025 г. I-II -клас 

 

III  клас 

Планирано 

еднодневно 

посещение 

Пловдив – Пазарджик - Пловдив 

 

Пловдив – Перущица – Брацигово - 

Пловдив 

22.12.2025 г. I-II-III клас Коледна 

работилница 

В училище 

13.03.2026 г. I-II-III клас Планирано 

еднодневно 

посещение 

Пловдив – Маноле – гр. Раковски -

Пловдив 

20.04.2026 г. I-II-III клас Еко работилница В училище 

29.05.2026 г.  

 

 

I-II-III клас Планирано 

еднодневно 

посещение 

Пловдив – Казанлък – Скобелево -  

Пловдив 

 

5.2. Екскурзии за учениците от IV до VII клас. 

 

Дата Клас Екскурзия до: 

м. юни IV а, б Пловдив – Велико Търново – Пловдив 

м. юни Vа, VI а, 

б,  

 

VII a 

Пловдив – Оборище – Панагюрище – Пловдив 

 

 

Пловдив – Панагюрище – Пловдив 

 

VII. Квалификационна дейност. 

І. Стратегическа цел на Основно училище ,,Захари Стоянов”: ПОДДЪРЖАНЕ НА ВИСОКО 

КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО  

Поставяне на ученика в центъра на цялостната дейност на Основно училище „Захари Стоянов“ и 

развитие на неговата активна позиция в образователно-възпитателния процес. Постигане на качество, 

ефективност, резултатност и приложимост на процесите на обучение, възпитание, труд и реализация 

на подрастващите в демократичното общество и продължаваща квалификация на педагогическите 

специалисти с фокус върху компетентностен подход и иновативни методи на работа. Основните 

акценти в квалификационната дейност са:  

● Планиране, реализиране и документиране на квалификационната дейност за педагогическите 

специалисти на вътрешно училищно.   

● Проучване на нагласите и потребностите от квалификация на персонала в училище и 

провеждане на ефективни обучения с доказан резултат, съобразно придобитите нови 

компетентности.  
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● Изработване на План за квалификация, съобразен с изискването педагогическите специалисти 

да повишават квалификацията си с не по-малко от 48 академични часа за всеки период на 

атестиране и не по-малко от 16 академични часа годишно за всеки. 

● Насочване повишаването на квалификацията на конкретния педагогически специалист към 

напредъка на учениците, както и към подобряване на образователните им резултати.  

● Създаване на стимули за мотивация за повишаване квалификацията на кадрите чрез учене 

през целия живот.  

● Мултиплициране и практическо приложение на добрия педагогически опит, получен по време 

на квалификационната дейност.  

● Планиране, реализиране и документиране на квалификационна дейност за педагогическия 

персонал, проведена от други институции. 

● Споделяне на ефективни практики, популяризиране и мултиплициране на добрия 

педагогически опит чрез различни форми.   

● Повишаване резултатите на учениците по български език и литература и подобряване 

четивната грамотност и презентационни умения на учениците. 

 

ІI. Цели: 

1. Усвояване на съвременни ключови компетентности за личностно развитие и успешна 

реализация на пазара на труда 

● Ефективно дидактическо планиране за практическото изпълнение на заложените цели на 

обучението 

● Прилагане на иновативни методи и техники на преподаване 

● Разработване и поддържане на система за представяне на общите резултати от постиженията 

на децата и на учениците в училището 

● Повишаване резултати от НВО в края на IV клас и VII клас 

● Осъществяване на прием и пълняемост на групи и паралелки, съобразно капацитета на 

сградния фонд 

● Ефективен контрол на отсъствия на учениците 

● Осигуряване на навременен обмен на информация за родителите относно успеваемостта на 

учениците чрез електронни платформи и други средства за електронна комуникация 

Очаквани резултати: учители, прилагащи иновативни методи на преподаване. 

2. Ранно откриване на заложбите и способностите на всеки ученик и насърчаване на развитието 

и реализацията им 

● Ранното оценяване на потребностите от подкрепа за личностно развитие на учениците 

● Осигуряване на разнообразни допълнителни форми и занимания по интереси 

● Разширяване на обхвата на учениците, участващи в заниманията по интереси, чрез провеждане 

на различни форми на изяви на училищно ниво 

● Подкрепа на ученици с изявени интереси в областта на науките, изкуствата, технологиите и 

спорта 

● Участие на ученици в културни прояви, осигурено от училището 

● Предоставяне на материални и морални стимули за учениците с изявени интереси в определена 

област на науката, технологиите, изкуствата, културата и спорта 

Очаквани резултати: ученици, участващи в изяви, брой призови места; ОПЛР на ученици с 

обучителни трудности 

3.  Мотивиране на учениците за учене през целия живот 

● Осигуряване на съвременна образователна среда (STEM кабинет, модерни IT технологии и др.) 

● Обновяване на физическата среда 

● Активна дейност по Плана за насърчаване на грамотността 

Очаквани резултати: Брой проведени мероприятия, създаден STEM кабинет, внедрени модерни IT 

технологии 

4.  Професионално развитие на педагогическите специалисти 
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● Подкрепа на новоназначени педагогически специалисти 

● Вътрешноинституционална и извънучилищна квалификация на педагогическите специалисти 

в институцията 

● Партньорство с други училища за съвместни дейности с учениците и обмяна на добри практики 

● Квалификация на административните служители 

● Осигуряване на заместващи учители 

● Оценяване на постигнатите резултати от труда и постиженията на персонала 

Очаквани резултати: учители, защитили ПКС за първи път, проведени квалификационни форми 

5. Иновативни подходи в управленските и образователни процеси 

● Дигитализация в управлението на образователните и на управленските процеси 

● Утвърждаване на ученическото самоуправление 

● Делегиране на правомощия и ефективен контрол на дейностите 

● Мотивиране и поощрения на персонала 

● Създаване на екип за мониторинг и контрол на изпълнението на заложените цели 

Очаквани резултати: учители, прилагащи иновативни методи на преподаване.  

 

6. Осигуряване на достатъчен брой извънурочни и извънкласни дейности и стимулиране на 

ученическата активност 

Очаквани резултати: Развити интелектуални и творчески способности на учениците, отговарящи на 

изискванията на съвременността -  активни, конкурентноспособни, гъвкави, предприемчиви и 

отговорни личности.  

           

7. Привличане на  повече ученици в училището 

Очаквани резултати: Училището -  желана от учениците територия.    

                                         

8. Изграждане на стабилни партньорски връзки с държавни организации, институции, 

специалисти, родители и училищната общност за създаване на по-сигурна училищна среда. 

Очаквани резултати: Подобряване на демократичността и прозрачността в образователната среда, 

както и подобряване на екипната работа с родителите като участници в учебно-възпитателния процес.   

 

1. Провеждане на въвеждаща, поддържаща и надграждаща квалификация на педагогическите 

специалисти. 

2. Стимулиране на мотивацията за професионално усъвършенстване. 

3. Използване на разнообразни форми на квалификационна работа – проблемна група, практикум, 

тренинг, семинар, лектория, дискусия, участие в научна-практическа конференция, международни 

срещи и др.. 

4. Подкрепа за учителите, работещи с надарени ученици, такива със СОП и учители с малък 

педагогически стаж.  

  

4. Вътрешни правила за организация на квалификационната дейност. 

       Общи положения: 

● Правилата регламентират реализирането на квалификационната дейност в  ОУ „ Захари 

Стоянов“, гр. Пловдив. Разработени са в съответствие с Наредба № 5 от 29 декември 1996 г. на 

МОН за условията за повишаване квалификацията на педагогическите кадри в системата на 

НП и реда за придобиване на ПКС и Закона за предучилищното и училищното образование 

(ЗПУО)  обн., ДВ, бр. 79 от 13.10.2015 г., в сила от 1.08.2016 г. и НАРЕДБА № 15 от 22 юли 

2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите 

педагогически специалисти., обн. ДВ бр. 61, от дата 02.08.2019г.  

● Повишаването на квалификацията е непрекъснат процес на усъвършенстване и обогатяване 

компетентностите на педагогическите специалисти за ефективно изпълнение на изискванията 

на изпълняваната работа и за кариерно развитие. 
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● Повишаването на квалификацията на конкретния педагогически специалист е насочено и към 

напредъка на учениците, както и към подобряване на образователните им резултати. 

● Планирането, координирането, управлението и контролът на дейностите за повишаване 

квалификацията на педагогическите специалисти се осъществяват на национално, регионално, 

общинско и училищно ниво. 

● Педагогическите специалисти са длъжни ежегодно да повишават квалификацията си с цел 

подобряване качеството на работата им и повишаване резултатите и качеството на подготовка 

на учениците. 

● Директорът осигурява необходимите условия за повишаване квалификацията на  

педагогическите специалисти. 

● Повишаването на квалификацията е етап от непрекъснатата подготовка, в който чрез различни 

форми на следдипломно обучение се подпомага пълноценната професионална реализация на 

педагогическите кадри. 

● Учителите имат право на участие в квалификационни форми, на професионално развитие и 

израстване и методически изяви. 

● Право на участие в квалификационните дейности има и непедагогическият персонал. 

● Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се извършва от 

специализирани обслужващи звена, висши училища, научни организации и от обучителни 

организации, чиито програми за обучение са одобрени от МОН и са вписани в информационен 

регистър на одобрените програми за повишаване на квалификацията на педагогическите 

специалисти. 

● Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се измерва чрез система от 

квалификационни кредити и се удостоверява с документ. Системата от квалификационни 

кредити се определя с държавния образователен стандарт за статута и професионалното 

развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти. 

● Педагогическите специалисти са длъжни да повишават квалификацията си по програми на 

организациите в не по-малко от 48 академични часа за всеки период на атестиране. 

● Повишаването на квалификацията, извършена от организации извън чл. 43 от Наредба 15, се 

признава от началника на съответното регионално управление на образованието (РУО)  след 

заявление на педагогическия специалист.  Заявленията  може да се подават от 1-во до 10-то 

число на февруари и юли - чл. 51, ал.2 от Наредба 15. 

● Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти може да се организира и от 

училищата и от центровете за подкрепа за личностно развитие чрез обмяна на добри практики 

в различни форми, както и по международни и национални програми. 

● Вътрешноинституционалната квалификация се измерва в академични часове (16 часа) за 

учебна година и за нея не се присъждат квалификационни кредити. 

● Училището е длъжно да осигурява условия за повишаване на квалификацията в не по-малко от 

16 академични часа годишно за всеки педагогически специалист. 

● Въз основа на достигнатото равнище на квалификация педагогическите специалисти може да 

придобиват професионално-квалификационни степени. 

● В рамките на учебната година, избран квалификационен курс по Плана може да бъде заменен 

от друг по предложение на учител/ учител ЦДО  и гласуван на Педагогически съвет. 

● Подборът на участниците да бъде съобразен с целите на новия ЗПУО. 

● Постигнатите компетентности се отразяват в професионално портфолио от педагогическия 

специалист. Професионалното портфолио се съставя от педагогическия специалист и включва 

разработени материали, които доказват активното му участие в реализирането на политиката 

на училището, професионалните му изяви, професионалното му усъвършенстване и 

кариерното му израстване, както и постигнатите резултати с децата и учениците.(Целите, 

функциите и съдържанието на професионалното портфолио се определят с държавния 

образователен стандарт за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и 

другите педагогически специалисти). 
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● Професионалното портфолио подпомага атестирането и самооценяването на  педагогическия 

специалист. Професионалното портфолио на педагогическите специалисти съдържа: 

        1. общи данни – име, образование, допълнителни квалификации; 

        2. документи за практическото приложение на усвоените знания и придобитите умения; 

        3. материали, представящи постиженията на педагогическия специалист, както и постижения на                            

негови ученици; 

        4. материали от участие в професионални форуми – чл.67 от Наредба 15. 

● Професионалното портфолио се актуализира в началото на всяка учебна година, като се 

посочва и периодът, за който се отнасят приложените копия на документи и други материали. 

Професионалното портфолио е на хартиен носител или в електронен формат - чл. 68, ал.1 и 2 

от Наредба № 15 от 22 юли 2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти 

 

5. Принципи и критерии за подбор за обучение и повишаване на квалификацията: 

● Адекватност на обучението. 

● Актуалност но обучението. 

● Обвързаност на обучението с професионалното и кариерно развитие. 

● Осигуряване на равен достъп до обучение на персонала в зависимост от заеманата длъжност. 

● Индивидуализация, предполагаща учебни форми и курсове, съобразени с личните 

възможности и интереси на учителите. 

● Ефективност на обучението – резултатите от обучението да допринасят за повишаване на 

качеството на образователния процес. 

 

6. Условия и ред за повишаване на квалификацията и професионалните умения на персонала: 

● Условията за участие във форми за повишаване на квалификацията се договарят между 

педагогическите кадри и директора по реда на чл. 234 от Кодекса на труда и Наредба № 15 от 

22 юли 2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите 

педагогически специалисти., обн. ДВ бр. 61, от дата 02.08.2019г.  

● Повишаването на квалификацията се осъществява по програми и във форми по избор на 

педагогическия специалист в съответствие с професионалния профил на изпълняваната 

длъжност, с професионалното развитие на педагогическия специалист, с резултата и 

препоръките от атестацията му, както и с националната, регионалната, общинската и 

училищната политика. 

● Педагогическите кадри се включват в организирани форми за повишаване на 

квалификацията:по собствено желание; по препоръка на директора; по препоръка на експерти 

от РУО на МОН; приоритетно във формите за повишаване на квалификацията следва да се 

включват педагогически кадри, които преподават по учебни предмети или направления, за 

които са въведени нови държавни образователни изисквания. 

● Във вътрешните правила за организация на квалификационната дейност е описан Механизмът 

за финансова подкрепа за квалификация на педагогическите специалисти. 

 

7.План за вътрешноинституционална квалификационна дейност 

 

 

№ Тема на обучението Място на 

провеждане 

Период на 

провеждане 

Начале

н и 

краен 

час 

Наименование 

на обучителната 

организация/ 

Лектори 

Брой 

участни

ци 

1. Обучение и 

подготовка на 

личния състав в 

ОУ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

24.09.2025г. 

 

14:00 – 

14:40 ч. 
г-н Дачев 7 
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съответствие с 

изискванията на 

Наредба №8121з-

647/01.10.2014 за 

правилата и нормите 

на пожарна 

безопасност при 

експлоатация на 

обектите (ПНПБЕО) 

2. ,,Запознаване на 

новопостъпили 

педагогически 

специалисти с 

Наредба №11 и 

Наредба №10“ 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

25.09.2025 г 14:00 – 

14:40 ч. 
Директор 

 

 

 

6 

3. ,,Действие на 

персонала при 

терористична 

заплаха“ 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

м.октомври 

13.10.2025г. 

 

10:00 – 

11:20 ч. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 

г- н Дичо Дичев 

г-жа Паскалева 

 

29 

 

4. ,,Анализ на 

резултатите на 

учениците  от 

входни нива“ 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

м. октомври 

09.10.2025 г. 

 

14:00 – 

14:40 ч. 
г-жа Искилиева 

г-жа Станчева 

29 

5. ,, Модели за 

поведение и 

тренинги за 

социално-

емоционална 

подкрепа на ученици 

и педагогически 

специалисти в 

условията на кризи“ 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

12.11.2025 г. 

 

10:00 – 

11:20 ч. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 

г-жа Кисьова 

г-жа Панайотова 

г-жа Костова 

29 

6. Допълнителна 

подкрепа за 

личностно развитие 

– документи и 

новости 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

20.01.2026г. 

 

10:00 – 

11:20 ч. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 

г-жа Искилиева 

г-жа Чернилова 
 

 

29 

7. „Обмяна на добри 

практики за 

качествен 

образователен 

процес за ученици 

със СОП“ 

ОУ „Стоян 

Михайловски“, 

гр. Пловдив 

26.02.2026 г. 

 
14:00-

15:00 ч. 
ЕПЛР на ОУ 

“Захари Стоянов“, 

ЕПЛР на ОУ 

„Стоян 

Михайловски“, 

Координиращ 

екип от ЦСОП 

4 

8. ,,Развитие на умения 

на училищните 

психолози за 

индивидуален и 

групов 

консултативен 

процес в посока 

ОУ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

11.03.2026г. 

 

10:00 – 

11:20 ч. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 

г-н Дичев 29 
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себерефлексия и 

чувствителност към 

кризисни ситуации. 

Професионални 

стандарти, граници и 

етични принципи.“ 

 

9. 

Актуализиране на 

уменията за оказване 

на първа долекарска 

помощ 

 ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

19.03.2026г. 

 

10:00 – 

10:40 ч. 

 

14:00 – 

14:40 ч. 

Светлана 

Пайталова 

29 

10

.  

Стратегии и техники 

за формиращо 

оценяване  на 

учителите в 

контекста на 

компетентностния 

подход 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

28.04.2026г. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 
Г-жа Станчева 

г-жа Х. Василева 

29 

11 Ранни признаци на 

радикализация на 

учителите 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

19.05.2026г. 

 

10:00-

10:40 ч. 

 

14:00-

14:40 ч. 

г-н Дичев 29 

12 ,,Обучение за 

подготовка и 

провеждане на НВО 

4. и 7. клас“ 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

м. май 

м. юни 

по графика 

за НВО 

 

10:00 – 

11:20 ч. 

 

14:00 – 

15:20 ч. 

г-жа Искилиева 29 

13 Проучване и 

обобщаване и на 

необходимостта от 

квалификационни 

дейности през 

следващата учебна 

година чрез 

попълване на 

анкетна карта. 

ОУ ,,Захари 

Стоянов“,  

гр. Пловдив 

м. юли 

02.07.2026г. 

14:00 – 

14:40 ч. 
Г-жа Станчева 29 

 

 

8.План за продължаваща/извънучилищна квалификационна дейност 

 

№ Тема на обучението Място на 

провеждане 

Период на 

провеждане 

Наименование 

на 

обучителната 

организация/ 

Лектори 

Брой 

педагогически 

специалисти, 

заявили 

желание за 

участие 

1. ,,Методика на 

обучение по БДП  I-IV 

,V -VII клас“ 

дистанционно м. X до м. 

XI.2025г 

РУ,,Ангел 

Кънчев“ 

10 

2. Изкуствен интелект и  

киберпрестъпления - 

ОУ „Захари 

Стоянов" 

02.02.2026 г. ,,Умни грижи” 

ЕООД 

25 
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същност и съвременни 

тенденции“ 

 

3. „Преодоляване на 

агресията в училище“ 

ОУ „Захари 

Стоянов" 

Месец март 

2026 г. 

„Юнивърсъл 

Скул“ ЕООД 

25 

4. „Емоционална 

интелигентност. 

Стрес. Техники за 

преодоляване на 

професионалния 

стрес“ 

ОУ „Захари 

Стоянов" 

 

Месец юли „Юнивърсъл 

Скул“ ЕООД 

25 

5. Индивидуални 

обучителни курсове по 

предмети, избрани от 

всеки един 

преподавател 

По договаряне  Според 

избраната тема 

от 

педагогически

я специалист 

Брой 

специалисти, 

избрали 

индивидуално 

обучение 

 

9.Теми и график на заседанията на Педагогическия съвет. 

 

м.септември 2025 г.  1.Вземане на решение за реализиране на дейности през три неучебни дни във 

връзка с чл.105, ал.4 от ЗПУО 

 2.Приемане на формите на обучение в Основно училище „Захари Стоянов“. 

 3.Приемане на индивидуален учебен план на ученик от II а клас 

 4.Приемане на индивидуален учебен план на ученик от VI б клас. 

 5.Приемане на ИУП на ученик от III а клас, обучаван в ЦСОП 

 6.Приемане на ИУП на ученик от III б клас, обучаван в ЦСОП 

 7.Приемане Плана за квалификационна дейност през учебната 2025/2026 г. 

 8.Приемане на Годишния план за дейността на училището за учебната 

2025/2026 г . 

 9.Приемане на дневния режим на институцията за учебната 2025/2026 г . 

 10.Приемане на Училищен план за действие в изпълнение на националната 

стратегия за насърчаване и повишаване на грамотността. 

 11.Приемане на програма за кариерно ориентиране за учебната 2025/2026 г. 

 12.Приемане на Плана на ВИКБДП. 

 13.Приемане на Плана за защита при бедствия на пребиваващите в ОУ „Захари 

Стоянов“ за учебната 2025/2026 г. 

 14.Приемане на План за противопожарна безопасност – пожарно досие 

 15.Актуализация на Правилника за дейността на училището за учебната 

2025/2026 г . 

 16.Актуализация на Плана за противодействие на тероризма. 

 17.Актуализация на Училищата програма по гражданско, здравно, 

екологично и интеркултурно образование за учебната 2025/2026 г. 

 18. План за работата на координационния съвет за противодействие на 

тормоза в ОУ ‚,Захари Стоянов‘‘ по механизъм за противодействие на 

тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование‘‘ и алгоритъм за прилагането му   за  2025/2026 

година 

 19. План  за работата на екипа за противодействие употреба и 

разпространение на наркотици по „Механизъм за  подобряване на 

сигурността на средата в училище посредством предотвратяване на 

разпространението и употребата на наркотични вещества“  

в ОУ ‚,Захари Стоянов‘‘за  2025/2026 учебна година 
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 20. План на комисия по художествено-творческа дейност за учебната 

2025/2026 г. 

 21.Приемане на промени в комисиите. 

 22.Запознаване със заповедите на Министъра на МОН. 

м.септември 2025 г. 

 

 

 1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Приемане на групи за извънкласна дейност ,,Занимания по интереси” по 

Наредбата за приобщаващото образование.  

 3.Приемане на ръководители за групите за извънкласната дейност ,,Занимания 

по интереси“. 

 4. Приемане на Училищна програма за извънкласна дейност ,,Занимания по 

интереси“ за 2025/2026 учебна година. 

м.октомври 2025 г.  1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Доклад на заместник-директора за резултатите на учениците от входните 

нива. 

 3. Доклад-анализ, относно проведена анкета с учениците за нивото на 

училищния тормоз. 

 4. Приемане плана на ученическия съвет за учебната 2025/2026 

 5. Приемане на Плана на екипа за ключови компетентности – начален етап. 

 6. Приемане на Плана на екипа за ключови компетентности – 

прогимназиален етап.  

 7. Информация от медицинското лице, обслужващо училището, за 

здравословното състояние на учениците и за освободените от ФВС и спортни 

дейности ученици.  

 8. Приемане плана за работа при зимни условия. 

 9. Приемане на Училищна план-програма за действие 2026  година за 

безопасност на движението по пътищата. 

 10. Запознаване с плана за контролна дейност на Директора и плана за 

контролна дейност на заместник-директора по учебната дейност. 

м. Ноември-декември 

2025 г. 

 1.Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2.Избор на комисия за организиране и провеждане на Коледен 

благотворителен базар. 

 3.Избор на комисия за организиране и провеждане на Ден на отворените 

врати през месец март. 

 4.Избор на работна група по организиране на приема в първи клас.  

м.февруари 2026 г.  1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Доклади на класните ръководители за резултатите от образователно-

възпитателния процес – първи срок на 2025/2026 г. 

 3. Обобщен доклад на заместник-директора по учебната дейност  за 

резултатите от учебно-възпитателната работа през първия учебен срок. 

 4. Доклад на председателя на екипа за ключови компетентности – начален 

етап. 

 5. Доклад на председателя на екипа за ключови компетентности – 

прогимназиален етап. 

 6. Доклад на Директора за резултатите от контролната дейност през първия 

учебен срок и изпълнение на мероприятията по годишния план. 

 7. Доклад на заместник-директора по учебната дейност за контролната 

дейност. 

 8. Доклад на Координатора на екипа за оказване на обща и допълнителна 

подкрепа за личностно развитие относно работата на екипите през първи 

учебен срок. 

 9. Обобщен доклад на извънкласните дейности ,,Занимания по интереси“. 
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 10. Доклад на председателя на комисията по безопасно движение по 

пътищата за първи учебен срок. 

 11. Приемане плана на работната група по организиране на приема в първи 

клас. 

 12. Запознаване с графика на дейностите за НВО IV и VII клас. 

 13.Приемане план-приема за I и V клас за учебната 2026/2027 г. 

м. март 2026 г.  1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Избор на комисия за организиране и провеждане на Патронен празник на     

24.04.2026 г. и седмицата на Захари Стоянов 

м. май 2026 г.  1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Разглеждане на предложения за награждаване на ученици по случай  Деня 

на българската просвета и култура и на славянската писменост 24 май. 

 3. Разглеждане на предложения за награждаване на учители по случай Деня 

на българската просвета и култура и славянската писменост 24 май. 

 4. Избор на комисия за организиране и провеждане на инициативата 

,,Пловдив чете”. 

 5. Избор на комисия за организирането и провеждането на инициативата 

,,Ден на ученическо самоуправление”. 

м. юли 2026 г.  1. Изпълнения решенията от предходния педагогически съвет. 

 2. Годишни доклади на класните ръководители. 

 3. Доклади на учителите за образователно-възпитателния процес по 

предмети. 

 4. Доклад на Директора за постигнатите резултати от НВО IV клас и НВО VII 

клас, движение на ученици, санкции. 

 5. Доклад на ЗДУД за образователно-възпитателния процес. 

 6. Доклади от ЕКК за работата им по плана през учебната 2025/2026 г. 

 6.1 ЕКК начален етап 

 6.2 ЕКК прогимназиален етап 

 7. Доклади на класните ръководители за учениците в Индивидуални форми 

на обучение. 

 8. Доклад на Координатора за организиране и координиране на процеса по 

осигуряване на ОПЛР и ДПЛР в училище. 

 9. Доклади на председателите на постоянните комисии. 

 9.1 Доклад на комисията за квалификационната дейност. 

 9.2 Доклад на комисията за насърчаване и повишаване на грамотността. 

 9.3 Доклад на комисията за кариерно ориентиране. 

 9.4 Доклад на Координационния съвет за противодействие на насилието и 

тормоза. 

 9.5 Доклад на комисията за превантивни действия срещу терористична атака 

и реакции на училищния персонал и учениците. 

 9.6 Доклад на комисията по БДП. 

 9.7 Доклад на Етичната комисия. 

 9.8 Доклад на комисията по ФВС. 

 9.9 Доклад на комисията по художествено-творческа дейност. 

 9.10 Доклад за дейността на Ученическия съвет. 

 9.11 Доклад за групите по ,,Занимания по интереси“ за учебна 2025/2026 г. 

 10. Доклад по изпълнението на годишния план и Стратегията на училището 

 11. Отчет за проведената контролна дейност на Директора. 

 12. Предложения за постоянни и временни комисии за учебната 2026/2027 г. 

 13. Избор на комисия за определяне на диференцирано заплащане на труда  

на педагогическите специалисти.  



25 

 14. Приемане на училищните учебни планове. 

 14.1. Училищни учебни планове –  начален етап 

 14.2. Училищни учебни планове – прогимназиален етап. 

 

10.График на срещите между педагогическите специалисти за обсъждане на дейностите за обща 

подкрепа 

№ Тема на сбирката Срок 

1. Обучителна среща, с цел обсъждане на дейностите за 

обща подкрепа за личностно развитие по Наредба за 

приобщаващото образование 

14.10.2025 г. 

2. Среща с цел проследяване на развитието на ученици, 

които са включени на обща подкрепа за личностно 

развитие. Обсъждане на необходимостта от 

включване на нови ученици. 

15.01.2026 г. 

3. Среща с цел проследяване на развитието на ученици, 

които са включени на обща подкрепа за личностно 

развитие. Обсъждане на необходимостта от 

включване на нови ученици. 

17.03.2026 г.   

 

Забележка: При необходимост, срещи могат да бъдат свиквани и извън определения график. Според 

чл.16 ал.2 от Наредбата за приобщаващо образование на родителя, представителя на детето или на 

лицето, което полага грижи за детето, се предоставя информация за работата с детето или ученика и 

при необходимост се кани на срещите. 

 

11.График за провеждане на родителски срещи за учебната 2025/2026 година 

 

№ Тема Дата  на провеждане 

1.  1. Запознаване с Учебния план на класа. 

 2. Запознаване с  дневния режим за учениците от 

съответния клас. 

 3. Запознаване с Правилника за дейността на училището. 

 4 Запознаване с ваканциите и неучебните дни през 

2025/2026 година.  

 5. Избор на родителски актив. 

 6.Пътят на първокласника – кампания ,, По пътя от дома 

до училището и обратно“. 

01.09.2025 г. – I  а и I б 

клас 

2.  1. Запознаване с Училищния учебен план на паралелката. 

 2.Запознаване с  дневния режим за учениците от 

съответната паралелка. 

 3.Запознаване с Правилника за дейността на училището. 

 4.Запознаване с ваканциите и неучебните дни през 

2025/2026 учебна година.  

 5. Избор на родителски актив. 

 6. Организационни въпроси. 

11.09.2025 г. – II а, II б, 

III а, III б, IV а, IV б, V а, 

VI а, VI б,VII а    

 

3. Анализ по предмети от входни нива, обобщени резултати 

от учителите по предмети, резултати от анкетата за 

нивото на тормоза. 

23 октомври 2025 г. –  

I – VII  клас 

4. Отчет на резултатите от първия учебен срок. 10 февруари 2026 г. –  

I – VII клас 
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5. За родителите на четвъртокласниците – основни насоки в 

НВО – IV клас. 

месец май 2026 г. 

6. За родители на седмокласниците – основни насоки за 

НВО – VII клас, разясняване на приема след VII клас. 

месец юни 2026 г. 

 

12. Основни приоритети   във взаимодействията с факторите  от  социалната среда. 

12.1.  Интеграционни връзки. 

Засилване  на  интеграционните  връзки  с други учебни заведения. 

Утвърждаване на контактите  с обществени , културни и научни  институции с цел ефективно 

подпомагане  на многообразното  училищно  въздействие върху подрастващите . 

Обогатяване на съвместната дейност и сътрудничество с фондация ,,Образование за  демокрация “. 

Развитие на връзките с други образователни институции и частни образователни и издателски фирми, 

които биха били полезни на училището. 

Участие в регионални, национални и международни проекти и програми за обем на практически опит 

и идеи между учители и специалисти. 

Установяване на по-тесни контакти с частни форми за съвместни дейности с цел подобряване на 

материалната база в училище. 

Актуализиране на връзките със следните институции: 

Център за гражданска защита; Противопожарна охрана; Детска педагогическа стая; Център за работа 

с деца; Център по кариерно ориентиране; Природонаучен музей; Музей на Съединението; Читалище 

„Иван Вазов - 1931”, кв. Коматево; Национален музей на образованието – Габрово. 

12.2   Съвместна дейност с: 

Полиция; РИОКОЗ; Общинска администрация; РУО Пловдив; Училищно настоятелство и 

Обществения съвет; Спортни клубове и дружества; Социално-педагогически кабинет за превантивна 

работа с деца с отклонения в поведението; Общински съвет по наркотични вещества; Охранителни 

фирми  и агенции. 

12.3. Взаимодействие с родителите. 

Осъществяване на взаимодействие с родителската общестост, чрез съвместна дейност с Обществения 

съвет и Училищното настоятелство. 

Засилване на взаимодействието с родителските активи, чрез лектории по актуални проблеми по 

класове за постигане на синхрон между семейното  и училищното възпитание.  

Съдействие от родителите при подготовка и провеждане на училищни мероприятия .  

Изготвяне на график за срещи на родители с учителите. 

Провеждане на родителски срещи по предварително утвърден график. 

  


